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BEVEZETES

A szakmai program a Tolna Megyei Gyermekvédelmi Kozpont és Teriileti Gyermekvédelmi
Szakszolgdlat szakszolgaltatdsi munkdjdnak az alapja. Célja, a szervezeti egységekben folyd
szakmai munka el6segitése.

Ezen szakmai dokumenticio:

- a gyermekek védelmérol és a gydmiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. szamii torvény
(Gyvt.)

, - a gyamhatésdgokrél, valamint a gyermekvédelmi €s gyamiigyi eljdrasrél sz6lé 149/1997.
(IX. 10.) Kormdnyrendelet,

- a személyes gondoskoddst nyijté gyermekjéiéti, gyermekvédelmi intézmények, valamint a
személyek szakmai feladatairdl és miikodési feltételeirdl sz6lé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet,

- a gydmhatdsigok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlatok, a gyermekjdléti szolgdlatok és
a személyes gondoskoddst nyijté szervek és személyek dltal kezelt személyes adatokrdl sz616
235/1997. (XII. 17.) Kormdnyrendelet,

- A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgiltaték, intézmények és hdldzatok
nyilvantartdsardl és ellenérzésérol sz6l6 369/2013. (X.24.) Korminyrendelet,

- A helyettes sziilok, a nevelosziilok, a csalddi napkozit mikodteték képzésének szakmai €s
vizsgakdvetelményeirdl, valamint az Orokbefogadds eldtti tandcsaddsrdl és felkészitod
tanfolyamroél sz616 29/2003. (V. 20.) ESzCsM rendelet,

- A polgirok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartdsirél szdélé 1992, évi LXVIL
torvény, €s ezen t0rvény végrehajtasardl szol6 146/1993. (X. 26.) Kormidnyrendelet,

- A szocialis igazgatisrdl €s szociilis ellatasokrdl szolé 1993. évi Il torvény,
- A Polgiri Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. térvény (Pik.),

figyelembe vételével késziilt a Tolna Megyei Gyermekvédelmi Kozpont és Teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalat szakszolgaltatasi feladatainak elldtasdra.

AZ INTEZMENY FONTOSABB ADATAI

megnevezése: Tolna Megyei Gyermekvédelmi Kézpont és Teriileti Gyermekvédelmi
Szakszolgdlat

székhelye: 7100 Szekszird, Széchenyi u. 48-52.
postai cime: 7100 Szekszird, Széchenyi u. 48-52.

E-mail cime: tegyesz.tolna@t-online.hu



fenntartéja: Szociilis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsig

feliigyeleti szerve: Tolna Megyei Korminyhivatal Hatésigi Foosztdly Szocidlis és Gydmiigyi
Osztély

miikodési teriilete: Tolna megye
AZ ELLATANDO CELCSOPORT ES AZ ELLATANDO TERULET JELLEMZOI

A teriileti gyermekvédelmi szakszolgiltatds célcsoportjdba azok a silyosan veszélyeztetett
kiskormi gyermekek tartoznak, akiket a gyermekjdléti szolgilat jelzésére a gydmhatdsig
csalddjukbd! ideiglenes hatallyal, vagy nevelésbe vétellel kiemelt. A célcsoporthoz tartoznak
tovibba azok a személyek, akikben felmeriil az 6rokbefogadds szdndéka.

A teriileti gyermekvédeimi szakszolgaltatisi tevékenység sordn sor keriil

- a gyermekek egészségi, pszichés dllapotinak és szocidlis helyzetének vizsgilatdra a
megfelelo gondozisi hely meghatdrozdsa céljabal,

- a vér szerinti sziilok egészségi, mentidlis és szocidlis helyzetérdl vald tdjékozdddsra a
csalddba val@ visszakeriilés mérlegelése érdekében,

- anevelésbe vett gyermekek térvényes képviseletének biztositdsdra,

- az ellitout gyermekek nyilvintartdsira,

- az orokbe fogadni szindékozo6 személyek felkészitésére €s nyilvintartdsdra

- az orokbe fogaddsok lebonyolitdsdra,

- egymissal silyos konfliktusba keriilt személyek kozotti kdzvetitodi feladatok ellatdsira.

A Szakszolgaltatis célja, feladatai, miikidésének szakmai alapelvei

A Szakszolgalat célja

A Szakszolgdlat célja elsodlegesen olyan szolgiltatasok létrehozasa, €s mikodtetése, amelyek
a szakellitisba keriild gyermek gyermeki jogait biztositjdk.

fgy kiilonosen:

- a szakellitdsba utalt gyermekek szdmdra sziikségleteiknek megfeleld csalddpétld ellatds,
biztonsiguk, korukhoz €s sziikségleteikhez igazodd gondozds, nevelés, egészséges

személyiséglejlodés, egészséges kornyezel, mindenféle drtalommal és bintalmazaissal
szembeni védelem biztositasa;

- a gyermekek segitése, tdmogatisa abban, hogy — dtmeneti -, minél révidebb id6 utin
visszalérhessenek sajit (vérszerinti) csalddjukba;

- amennyiben erre nincs lehetdség, Ugy a gyermekek tartds, csalidias elhelyezésben részesitése
(brokbefogadds, nevelosziiloi csaldd, gyermek vagy lakdsotthon);



- a gyermek tesivéreivel egyiitt torténd nevelése, dllandésdgot, érzelmi biztonsagot nyijté teljes
kori ellatdsa; 6ndllo életre felkészitése

- a gyermek €s sziilei kapcsolatdnak eldsegitése, erdsitése;

- a gyermekek gyermekvédelmi gondoskoddsdnak ideje alatt jogaik, érdekeik képviselete €s
védelme;

- nagykorisaguk elérése utan csalddjukba torténo visszailleszkedésiik vagy az 6ndllé életvitel
kialakitdsdnak tdmogatdsa.

A Szakszolgalat feladatai
A Gyvt. dltal eldirt kotelezo feladatok

- Javaslattétel az ideiglenes elhelyezési feladatot ellité nevel6sziildé vagy gyermek és
lakdsotthon Kijelolésére.

Erre a feladatra az a nevelosziilo illetve gyermek vagy lakasotthon jeldlhetd ki, ahol a bekeriilo
gyermekek aktudlis egészségi, illetve személyiség dllapotdra és a bekeriilés koriilményeire
figyelemmel elkiilonitett elhelyezésiik, tovidbbd a koruknak megfelelé tirgyi és személyi
feltételek biztositotiak.

- A Megyei Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag mikodtetése.

- A gydmhivatal megkeresésére szak€értoi bizotisagi szakvélemény elkészitése, a gondozasi hely
meghatdrozdsa, valamint a gondozasi hely megviltoztatisa érdekében az elhelyezési javaslat és
a gyermek egyéni elhelyezési tervének elkészitése.

- Az orokbefogado sziilok részére tanicsadas €s felkészités.

- Az Orokbefogadds €s az Orokbe fogadhatéva nyilvinitis szakmai elokészitése, részvétel az
eljdrds lebonyolitisdban, a minisztérium rendszeres tdjékoztatdsa, utdnkdvetésse! kapesolatos
feladatok ellitdsa.

- A nevelésbe vett gyermekek gydmsagdval, vagyonkezelésével kapcsolatos feladatok elldtdsa.

- Nyilvantartds, adatszolgdltatassal kapcsolatos feladatok elldtisa.

A Szakszolgalat miikodésének szakmai alapelvei

A kovetkezOkben azokat a Szakszolgilat alapfeladatainak teljesitésekor figyelembe veendd
jogi, szervezetelméleti, mddszertani alapelveket csoportositjuk és soroljuk fel, amelyek kiilénos
jelentoséggel, illetve a gyermekvédelmi elldtdsban sajdtos jelentéssel birnak. Ez eldsegiti a
gyermekvédelmi szaknyelv és fogalom értelmezés egységesitését, ezzel egyszerre ad
biztonsdgot a Szakszolgdlat munkatdrsainak és a szolgiltatist igénybe vevok szdmira. A
Szakszolgidlat szakmai szolgiltatisai alapelveinek fobb feladatok szerinti csoportositisa.



Gyermekjogi alapelvek

- Az élethez és az emberi méltésighoz vald jog tiszteletben tartisa. Minden gyermeknek
velesziiletett joga van az élethez és az emberi méltdsighoz, amelytél senkit sem lehet
onkényesen megfosztani, ennek tamogatdsa €s védelme elengedhetetlen a szakemberek
szdmadra.

- A szabadsdghoz valé jog. A gyermek fejlettségének mértéke szerint jogosult arra, hogy az ot
érinto kérdésekrol tdjékoztassik, nyilatkoztassak, és figyelembe vegyék dontését.

- A biztonsdghoz valo jog. Amennyiben egy gyermek nem nevelkedhet sajat csaladjdban, sajit
lakSkornyezetében, €s azt dtmenetileg vagy tartésan nélkiiléznie kell, akkor is joga van a testi,
lelki, értelmi fejlodéséhez sziikséges szocidlis biztonsdgra, biztonsdgos kapcsolatokra, héttérre,
csalddra.

- A gyermek mindenek felett dll6 érdekének figyelembe vétele. A gyermekvédelmi szolgaltatd
és hatdsagi tevékenység, valamint a dontéshozatali eljirds sordn figyelembe veendd olyan
kovetelményrendszer, amely az adott helyzetben megadhatd legtdbb jogot kivanja biztositani a
gyermek szdmdra, nem sértve ezzel midsok (sziilok, testvérek) jogos érdekét.

- Az dllanddsaghoz val6 jog. A gyermekjoléti €s a gyermekvédelmi szolgiltatd tevékenység
sordn végzett arra irdnyuld erdfeszités, hogy hosszi tivii folyamatossigot, folytonossdgot
teremtsenek az elhelyezett gyermek szdmdra mind a gondozisi hely, mind a vér szerinti csalddot
timogatd segité személyek vonatkozdsdban.

- Az egyenlo esélyek, bandsmod biztositdsa, a diszkrimindcid tilalma. A szolgaltatds sordn az
abban résztvevok tevékenysége €s dontései nem hozhatnak olyan eredményt mely a gyermeket,
és csaladjat kirekeszti, hitrdnyosan megkiilonbozteti faji, nemzetiségi, valldsi, nyelvi vagy
egyeb hdttere miatt.

Szervezési és szervezeti alapelvek

- A szakmai fiiggetlenség. a szakmai munkat a kialakitott dildspontokat nem befolydsolhatja
sem politikai hatalom, sem pedig egyéb, pl. gazdasagi érdek, kivéve a gyermek mindenek felett
allo érdeke.

- A nyitottsdg, atlathatésdg. A szolgiltaté jellegnek megfelelden kialakitott intézménystrukiira,
valamennyi teriilet a szakmai szabdlyokkal 6sszhangban szabdlyozott, €s engedéllyel miikddik
folyamatos munkakapcsolatban azokkal az intézményekkel, amelyeknek tevékenységét
kiszolgdlni hivatott.

- A decentralizdcid alapelve. A problémit ott kell megoldani, ahol keletkezik, azonban ott is
megfeleld szakmai szolgiltatdsnak kell rendelkezésre allnia

- A szubszidiaritds elve. Gyermekvédelemben a szubszidiaritas elvén azt értjiik, hogy a segito
dontések ott sziilessenek, ahol az érintettek és az érdekeltek vannak, ahol a legtdbb
informdciéval rendelkeznek. A kiilsé segitség akkor 1épjen be, ha a segitendd sajdt helyzete
javitisa érdekében minden tdle elvirhatt megtett.

- Az egyiittmiikddés alapelve (minden gyermekvédelmi szolgiltatdval és szolgdltatissal, a
kliensekkel és azok hozzdtartozéival). A szervezeti egység munkatdrsai szimdra fontos



kovetelmény a gyermek sorsdban érintett szakemberekkel, illetve a gyermek kornyezetében
lévd, a gyermek szdmdra meghatdrozo személyekkel valo egyiittmikodés, egységes dllaspont
képviselete, természetesen a gyermek mindenek felett 4116 €rdekének figyelembe vételével.

- A hdlézati miikodés elve. A gyermekvédelmi rendszer alrendszerein, szervezeti egységein
beliil és az egységek kozti egyiittmikoddés, kapcsolatrendszer annak érdekében, hogy a
rendelkezésre allo ercforrasok a gyermek érdekeit minél hatékonyabban szolgaljdik.

- A rendszerszemléletii megkozelités elve. A gyermekvédelmi rendszer alrendszer elemei kozti
tényezok kiilonbozd eldjelil kolcsdnhatdsainak, kapcsolatainak vizsgdlata, feltdrdsa, a pozitiv
irinyd befolydsolds erdsitése, amelynek révén a rendszerelemek egyedi erdssége is
megnivekszik.

- A kompelencia hatirok kijelolésének €s megtartisdnak elve. A gyermekvédelmi térvény
Osszetett jellege miatt rendkiviil fontos a gyermek személyiségét, érdekszférdjat érintd, a
szolgiltaté és hatdsdgi feladatokat ellité szakemberek kozti tevékenységi, illetékességi
teriiletek kereteinek kijelolése, a munkamegosztds. Az int€ézkedések egységen beliil az adott
helyzettdl fiiggden dtmenetileg az egyes részievékenységek szakembereinek silya, jelentdsége
domininssd vdlhat, de ez nem mehet a végso cél rovdsdra.

Szolgaltatisi és tanicsadoi alapelvek

- A szakmai szolgdltatd jeileg. A gyermekvédelmi hat6sdgi munkidt, és intézményi (otthont
nyujté) elldtdst, a szakmai feladatelldtist kiszolgdld szolgéltats tevékenység.

- A sziikséglet-kozeli ellatds elve. Csak annyi beavatkozis amennyi szilkkséges a normalizicié
érdekében, és kifejezetten ott, ahol a probléma keletkezik.

- A gyermek és csalddkozpontisig elve. Olyan Gsszetett segitd tevékenység, amelyben a
szolgiltatds céljdbdl kiindulva a gyermekek, a csalddok kapnak segitséget ahhoz, hogy koztiik
€sfvagy kornyezetiik kozott létrejott Konflikiusok megolddsihoz sziikséges killsd €s belsé
forrdsok egyiitt hassanak. A gyermek elhelyezésének tervezésekor valamint a gyermekkel
kapcsolatos bdrmilyen dontéshozatal sorin alapvetd szempont, hogy a sziilok €s a csalad
elengedhetetleniil fontos a gyermekek testi, lelki, értelmi fejlddésében és ndvekedésében.

- Az ellendrizhetéség, nyomon kovethetdség alapelve. A gyermek fejlodését segitd,
szocializdciés zavarait ellensilyozd, korrigdlé médszertani 1€pések dokumenticidn alapuld
eredményességének, hatékonysiaginak vizsgdlata.

- A szakmai szolgiltatisok szinvonaldnak biztositisa. A deklarilt szakmapolitikai célok
szellemében készitett szakmai program.

- Az integrici6 alapelve. A szolgdltatds a gyermek beilleszkedését segitse, hogy képes legyen
neme, etnikai hovatartozdsa €s mentalis dllapotitol fiiggetleniil, a sajitos problémaik ellenére
kisebb €s nagyobb kozosségekbe beilleszkedni, a koOzOsségi szabdlyokat elsajdtitani,
megfelelden alkalmazkodni amellett, hogy Onérvényesitésre is képes. Azon eljirdsok,
intézkedések, jogszabdlyi eldirdsok alkalmazdsa, amelyek a gyermek sziikségleteire épitve a
normdl, tdrsadalmilag elfogadott é€letvitel, életvezetés technikdinak elsajétitdsival az
elkiiloniilés, a szegregicio bekdvetkeztét csokkentik.



- A professzionalizmus elve. Elvdrhaté, hogy a szervezeti egység munkatdrsai szakértelmiiket,
szakmai tuddsukat, tapasztalatukat, hozziértésiiket alkalmazva, szakemberként vegyenek részt
a gyermek elhelyezésének tervezésben, valamint a gyermekkel kapcsolatos bdrmilyen
dontéshozatalban.

- A jogszabilyok, szakmai szabdlyok betartdsanak, kovetésének elve.

A tevékenység jellegével (gondozassal) dsszefiiggé alapelvek

- A rehabiliticié elve. Az ellitérendszer a tevékenysége minden elemében a normdl csalddi
mikddés helyredllitdsdra, illetve a gyermek zavartalan fejlodése feltételeinek biztositisdira
torekszik.

- A prevenci6 alapelve. Mindazon eljdrdsok, beavatkozisok alkalmazdsa, amelyek a megelézési
folyamat adott szakaszdban (elsédleges, mdsodlagos, harmadlagos) csokkentik, illetve
megakadilyozzdk a gyermeki személyis€g tovidbbi diszfunkcionilis irinyd fejlodését, a
fejlodési szocializaciés zavarok kialakuldsit. Az eljardsok fajtdi: szocidlis, pedagdgiai,
pszicholégiai.

- Az 6ndll6 életvitelre vald nevelés elve. A fiatal felndtt segitése abban, hogy képes legyen
iigyeinek intézésére, életével kapcsolatos felelés dontések meghozataldra, timogatisa a
pilyavilasztisban, tanulmdnyainak, munkahelyének kivilasztdsiaban, lakhatdisi problémijinak
megolddsdban lehetdségeihez mérten.

- A végleges elhelyezés elve (Permanency Planning). A gyermek elhelyezésének tervezésekor
valamint a gyermekkel kapcsolaios barmilyen dontéshozatal sorin a gyermek sorsdnak
végleges rendezésére kell torekedni, amely elsdsorban a vérszerinti csalidjdba valé
visszahelyezés, ha ez nem lehetséges, akkor az drokbefogadis. Igy a neveldsziili elhelyezés
nem lehet végcél, hanem ideiglenes, dtmeneti szolgdltatis, amely illeszkedik a végleges
elhelyezés rendszerébe.

A SZAKSZOLGALATI FELADATOKAT ELLATOK FOLYAMATOS SZAKMAI
FELKESZULTSEGE BIZTOSITASANAK MODJA, FORMAI

A szakmai munka megfelel6 szinvonaldnak megérzése, a szervezeti egység munkatdrsainak idé
elotti szakmai kifdraddsidnak megel6zését a kovetkezd szolgaltatdsokhoz valdé hozzdjutds
lehetéségének biztositdsdval torténhet:

- Szupervizio,

- Esetmegbeszélés,

- Képzés, tovibbkepzés,
- Tréningek,

- Szervezetfejlesztés,
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- Hozzdférés a szakmai informécidkhoz (szakkdnyvtir, folydiratok, internet hozzaférés).

A rendszeres szupervizié és az esetmegbeszélés lehetoségél meg kell teremteni a munkatdrsak
szdmdra. A szupervizidt minden esetben kiilso személy, az esetmegbeszéléseket a sziikséges
végzeltséggel rendelkezd munkatirs vezeti, valamint a kdzvetlen munkahelyi vezet6.

A kotelezd toviabbképzési rendszer tobbéves tovibbképzési idészakokbdl alld, pontszerzd
formdban valésul meg.

Etikai szabalyok, titoktartis, adatvédelem

A Szakszolgdlat a Szocidlis munka etikai kédexét kell, hogy hasznilja addig, amig nem késziil
el a gyermekvédelem 6ndlld etikai kodexe. Az etikai kodex haszndlata mellett sziikséges a
munkakorok osszeférhetetlenségének meghatirozisa.

A titoktartdssal és az adatvédelemmel kapcsolatban az adatvédelmi torvény az irdnyado.

- A Szakszolgdlat valamennyi munkatdrsinak és gyermeknek egymishoz val6é viszonya a
személyiség tiszteletére €piil. Elvirja a kolcsonds tapintatot, udvariassigot, megértést €s
ésszeril hatdrokig a toleranciat.

- A Szakszolgdlaindl dolgozék tevékenységiiket csak a neveltek €s a munkatirsak személyhez
flizddo jogainak €s vagyoni érdekeinek messzemeno figyelembevételével végezhetik.

- Az intézmény dolgozdja munkdjiért a nevelésére bizott gyermektdl, a gyermek képviselgjétol,
sziilgjétol pénzt, egyéb ellenszolgdltatist nem kivetelhel, nem fogadhat el.

- A munkatirsak munkdjat a munkakori leirdsban foglaltak alapjdn, az intézmény munkarendje,
szabdlyzatai és a szakma dltaldnos elvei szerint kdteles végezni.

- A gyermek €s hozzétartozéi egészségi dllapotival-, csalddi-, vagyoni €s egyéb koriilményeivel
kapcsolatban tudomasdra jutott adat, tény vonatkozdsdban idobeli korldtozds nélkiil titoktartdsi
kotelezettség terheli, fiiggetleniil attdl, hogy az informacidkat milyen mddon ismerie meg.

- A titoktartdsi kotelezettség nem vonatkozik arra az esetre, ha jogszabdly adatszolgaltatdsi
kotelezettséget ir eld.

AZ INTEZMENYEN BELULI ES MAS INTEZMENYEKKEL TORTENO
EGYUTTMUKODES MODJA

Intézményszintii értekezlet: résztvevédi az intézmény valamennyi dolgozéja. Osszehivisira
sziikség szerint, de legaldbb évente keriil sor. Az értekezletet a napirendi pontok megjelélésével
az intézményvezetd hivja dssze. Az ériekezleten elhangzottakrdl jegyz6konyvet kell késziteni.

Osztalyériekezlet: sziikség szerint, de legalibb havonta, az intézményvezetdvel térténo elozetes
egyeztetés utin a szakmai osztily vezetdje hivja Ossze. Az értekezletrdl feljegyzést kell
késziteni. jegyzokinyvet kell késziteni.
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Vezetdségi érickezlet: résztvevoi az intézményvezetd, az osztilyvezetok. Sziikség szerint, de
legalabb kéthetente az intézményvezeto hivja dssze. Az értekezletrol feljegyzést kell késziteni.

Szakértdi bizoltsdg vezetdjével hetente torténi a folyamatban l€vo esetek megbeszélése.

Sziikség szerinl esetmegbeszéiéseket Gsszehivisa segiti a gyermekekkel kapcsolatban felmeriilt
problémik kezelésének madjit.

A Szakszolgilatnak ismernie kell az illetékességi teriiletén miikddé, valamint a regiondlis €s
orszigos szinten mikodo intézményeket, amelyek a munkdt segiteni tudjik, vagy a szakellitds
rendszerébdl hidnyzé ellatdst tudnak nydjtani. Mind az dllami, 6nkormdnyzati fenntartdsu
szervezetek és intézmények, mind a civilszféra, az egyhdzak dltal fenntartott szervezetekkel és
intézményekkel dllandd, hivatalos kapcsolatot sziikséges fenntartani a  hatékony
gyermekvédelmi szakelldtds megvaldsitisa érdekében.

A kovetkezd szervezetekkel sziikséges az dllandé kapcesolat:
- Emberi Eroforrisok Minisztériuma,

- Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatésdg,

- Telepiilési Onkormdnyzatok,

- Tolna Megyei Kormdnyhivatal Hat6sdgi Foosztily Szociilis és Gydmiigyi Osztaly,
- Gyermekjoléti alapelldtdsi intézmények,

- A gyermekvédelmi szakellitds intézményei,

- Jardsi gydmhivatalok,

- Egészségiigyi intézmények,

- Oktatdsi intézmények,

- Szocidlis ellitds intézményei,

- Rendorség,

- Ugyészség,

- Birésig,

- Egyhizak,

- Civil szervezetek,

- Non-profit villalkozdisok,

- For-profit villalkozdsok.

A Szakszolgdlatnak a gyermekvédelmi rendszer minden szerepldjével egyiitt kell miikddnie,
ezek pontos felmérése €s kimunkaldsa nélkiil a feladatok elvégzése nehezebbé viilik.

A fenti intézményekkel, szervezetekkel torténd kapcsolattartis a hivatali Gt betartdsdval, a
szakmai vezetd, az osztdlyvezetd és az intézményvezetd dltal toriénik.
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A SZAKSZOLGALATNAL MEGVALOSULO SZAKMAI FELADATOKHOZ
KAPCSOLODO SZAKMAI PROGRAM

A szakszolgiltatasi feladatok az aldbbiak:

- Megyei Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag mikddtetése,
- Elhelyezési koordindcié elldtdsa,

- Orékbefogadassal kapesolatos feladatok elvégzése,

- Gyermekvédelmi gyimsdg ellatisa,

- Tamogatott kdzvetitdi eljdrds,

- Nyilvintartdsi feladatok elvégzése.

A Tolna Megyei Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag

A Szakértéi Bizottsdg mitkddtetése

Gyermekvédelmi szakszolgdiltatdsi tevékenységiink egyik kulcsfeladata a Tolna Megyei
Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag mikodtetése.

A megyei gyermekvédelmi szakért6i bizottsag feldllitdsinak jelentésége abban ill, hogy az
dltala elkészitett szakvélemények legitimitisat nem kérdojelezheti meg mas, csak az Orszdgos
Gyermekvédelmi Szakért6i Bizottsdg, a hatésigi intézmények nem birdlhatjik feliil azt.

A SzakértGi Bizottsdg céljai

A bizottsig dltal elkészitett szakvélemények, €s az azokban megfogalmazott javaslatok
segitsék:

- a Szakszolgdlat elhelyezéssel foglalkozé szakemberének munkijitl az elhelyezési javaslat, és
az egyéni elhelyezési terv kialakitisdban,

- a gyamhivatal szakemberét a gyermek szamdra leginkdabb alkalmas gondozisi hely
kijelslésében, egyéni elhelyezési tervrdl szolé dontés meghozataldban,

- a gyermek gyimjit, gondozdjit, gondozdsi helyét a gyermek valds sziikségleteinek,
problémdinak megismerésében, feltirisiban, az ezekre valé optimdlis reagdlds, a gyermek
szamdra fontos foglalkozdsok, a sziikségleteihez, problémdihoz adekvat szolgiltatisok,
beavatkozisok megtervezésében, ltemezésében, az egyéni gondozdsi-nevel€si stratégia
elkészitésében.

A szakvéleményben foglaltak a gyermek érdekeit szolgdljik, ezért fontos, hogy a
gyermekvédelem szerepldi munkdjukat ennek figyelembevételével végezzék.
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A Szakértoi Bizottsdg munkdjdahoz sziikséges alapelvek
1. Szakmai fiiggetlenség elve:

- A szakérdi vélemény tartalmat csak a gyermek sziikségletei hatirozhatjdk meg, sem
fenntartdi, sem intézményi érdek nem befolydsolhatja azt.

- Nem befolydsolhatja tovdabbid a szakértéi véleményt az, hogy a gyermekjoléti alap- és a
gyermekvédelmi szakellatdas milyen szolgaltatdsokat tud biztositani.

- Az dsszeférhetetlenség szabilyozisa,

2. Objektivitds elve: prekoncepcid nélkiili véleményalkotds.

3. SzakszerGség elve: szakmai-etikai szabdlyok, normik szerinti munkavégzés.
4. Jogszerlség elve:

- a jogszabdlynak megfelel6 javaslattétel,

- a jogszabdlynak megfeleld terminoldgia haszndlata.

5. Kompetenciahatirok figyelembevételének elve.

6. A gyermek személyiségillapotihoz igazodd bindsmaod elve.

7. Titoktartds elve (a titoktartds nem vonatkozik a gyermekkel foglalkozé, egymissal
egyiittmilkddésre kotelezett szakemberek munkakapcsolatira).

A Szakértdi Bizottsdg feladatai és kompetencidi

A szakértoi bizottsag vizsgdlatit, €s szakvéleményét minden esetben gyimhivatali felkérés
el6zi meg. A szakértdi bizotisdg részvizsgdlatai koziil a komplex személyiségvizsgilat csak a
gyermekre vonatkozik.

A felkérés irdanyulhat szakvélemények készitésére a gydmhivatal dontésének kialakitdsihoz:
1) A nevelésbe véiel sziikségességének megdllapitisira vonatkozé javaslattéielre az eljardssal
érintett gyermek gondozisi formdjinak meghatdrozdsira.

2) Az ideiglenes hatdlyu elhelyezés/nevelésbe vétel feliilvizsgilatira, gondozisi formdjinak
meghatdrozasira.

3) Ellidtasi (elhelyezési) forma megvaltoztatisdra, dj elhelyezési forma megdllapitasira.

4) Speciidlis-€s kiilonleges elldtds sziikségességének megdllapitisdra, illetve feliilvizsgalatira.
4.1 Specidlis sziikséglet megdllapitisdra, tipusdnak, mértékének meghatirozisira, illetve
feliilvizsgdlatdra. A vizsgalat alapjan meg kell hatiroznia a specidlis sziikséglet mértékét és a

szakvéleményben javaslatot kell tenni az adekvit elhelyezési formdra.

4.2, Kiilonleges sziikséglet megallapitdsdra, tipusinak, mértékének meghatirozdisira, illetve
feliilvizsgdlatdra. A vizsgdlat sordn meg kell hatdrozni a kiilonleges sziikséglet tipusdnak,
mértékének megfelelo elhelyezési formit €s segitd szolgdltatisokat.



5) Sziikség esetén, a gyamhivatal kiilon kérésére az nevelésbe vétel feliilvizsgalatira.
A Szakértdi Bizottsig javaslata az aldbbi elhelyezési formdkra szdlhat:

- térjen vissza/maradjon vérszerinti csalddjaban,

- nevelosziiloi elhelyezés,

- gyermekotthoni/lakdsotthoni elhelyezés,

- szocidlis térvény hatdlya ald tartozé dpolé-gondozé otthonban térténo elhelyezés.

A speciilis sziikségletli gyermekek elldtdsdval kapcsolatban:

- specidlis gyermekotthoni elhelyezés,

- gyermekotthon speciilis csoportjidban toriéno elhelyezés,

- minisztériumi fenntartdsa specidlis gyermekotthonban torténd elhelyezés,

- specidlis neveldsziilonél 1ori€nd elhelyezés.

A kiildnleges sziikségletii gyermekek elldtdsdval kapcsolatban:
- kiilonleges gyermekotthoni elhelyezés,

- gyermekotthon kiilénleges csoportjdban torténd elhelyezés,

- gyermekotthoni csoportba integriltan torténé elhelyezés,

- neveldsziiloi elhelyezés.

A Szakértdi Bizottsdg tevékenységének elemei

1. Esetfelméro vizsgilat (esetfeltiris) készitése, az informicidk, elézmények Gsszegzése a
komplex szakvélemény részeként.

a. A gyermekrol rendelkezésre dll6 informicidk, az elozetes gyermekvédelmi gondoskoddsra
vonatkozé iratanyagok Osszegyiijtése, (elemzése), tanulminyozisa (gyermekjoléti szolgdlat
komplex dokumenticidja, beutalé hatdrozat, gondozdi-nevel6i vélemény, iskolai-pedagdgiai
jellemzés, egészségiigyi iratok, ha késziiltek ilyenek, akkor a kordbbi pszicholdgiai,
gyO6gypedagdgiai vagy pszichidtriai vizsgdlatok, kezelések eredményei, kordbbi szakért6i
vélemények, egyéb iratok).

b. Interjik, exploricidk, esetmegbeszélések kezdeményezése, lebonyolitdsa minden olyan
intézménnyel, szervezettel, szakemberrel, akik barmilyen informdiciéval, forrdassal tudnak
szolgilni az eset koriilményeinek pontos tisztdzdsira, a bekerlilési okok kideritésére, lehetoseg-
, illetve sziikség szerint a sziilokkel, hozzatartozdkkal, egyéb személyekkel szintén.

2. Pszicholégiai, egészségiigyi, indokolt esetben gyogypedagdgiai €s pszichidtriai, tovibba ha
sziikséges, egyéb szakvizsgilatok sorin a gyermek értelmi, érzelmi, neveltségi dllapotdnak,
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személyisége jellemzdinek, pszichés stituszdnak, csalddi és egyéb kapcsolatainak, test
szomatikus fejlettségének feltirdsa, esetleges fogyatékossdgok, betegségek, érzékszervi,
idegrendszeri, illetve mds karosoddsok megallapitdisa.

3. A gyermek dllapotinak, sziikségleteinek megfeleld beavatkozdsok, korrekcidk, tovibbi
kezelések, szolgiltatisok (nevelési, gondozisi, esetkezeld, rekredcids stb.) elvégzésére,
biztositdsdra irdnyuld javaslalok megfogalmazasa.

A Szakértdi Bizottsdg tagjai
A Szakértoi Bizottsig tagjai:
- szakmai vezeto,

- gyermek szakorvos,

- pszicholdgus,

- csalddgondozo,

- gy6gypedagdgus,

- gyemekpszichiiter.

A Szakéridi Bizottsdg feladatai

A szakmai vezeto feladatai

A bizottsag vezetoje koordinalja a bizottsag tevékenységet, vezeti a team-megbeszéléseket,
végleges formaba onti a szakmai véleményeket, javaslatokat fogalmaz meg, kapcsolatot tart a
tarsintézmények szakembereivel, negyedévente, évente beszamolot készit a bizottsag
miikodésérdl, sziikség esetén adatokat szolgaltat, részt vesz az intézményvezeto altal
dsszehivott vezet6i megbeszéléseken.

A gyermek szakorvos feladatai

Adatokat kér be a gyermek sziiletési koriilményeirol, a csaldd €s a gyermek egészségének
jellemzdirdl, a kordbbi betegségekrol. Rogziti a testi fejlettségrol, esetleges akut vagy krénikus
szervi, szervezeti eltérésrol sz6lé véleményt. Nyilatkozik a gyermek dltalinos és specidlis
egészségiigyi sziikségleteirdl. Elkésziti a szakvéleményét, amelyben megfogalmazza
javaslatait.

A pszichologus feladatai

Rogziti az érintett gyermekrdl megfigyelés, exploricio €s tesztvizsgilatok nyomdn kialakult
véleményét. Informdcidkat gyijt a gyermek neveldjétdl, csaladjitol, hozzitartoz6jitél. Az
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dllapot felmérésében figyelembe veszi a gyermek mozgis-Osszképét, mimika-,
gesztussajatossigait, cselekvési sajdtossdgait (jdatékat), kapcsolatteremtd képességét,
érdeklodését, odaforduldsit, tdjékozodisat (térben, idoben), figyelmét, érzékelését, felfogdsit,
fogalom alkotdsit. Felméri dltaldnos intelligenciaszintjét.

Figyelembe veszi a gyermek iskolai teljesitményét, sziikség esetén javaslatot tesz a tanuldsi
képességet vizsgild bizottsighoz vald utaldsra. Kitér a gyermek hangulatinak és érzelmi
életének jellemzoire (kiilonos tekintettel érzelmi igénybe vehetdségére, mikddéseire, kontroll
milkddéseire, regresszidra). Megitéli Osztonkésztetéseit, motivicik, torekvések és azok
kontrolldlisdnak lehetOségét. A tesztvizsgilatokat a pszicholégus a legteljesebb fejlodési és
pszichés allapotfeltards érdekében szakmai kompetencidja alapjdn vélasztja meg. Feltiinteti a
nevelésben részivevok szimira a tampontot jelentdé pozitiv személyiségjegyeket, jelzi a
korrekci6t igénylé lemaraddsokat, zavarokat, kijeldli a korrekcié utjit. Az Osszefoglal6t
koznapi nyelven fogalmazza meg, a diagnosztikai kritériumok figyelembevételével.

A csalddgondozo feladatai
Ideiglenes hatdlyii elhelyezés és nevelésbe vételi eljdrds esetén

Osszegyfijti azokat az informdcidkat, amelyek a gyermekrdl az alapelldtds sordn keletkeztek (a
gyermekjoléti szolgilattal valé kapcsolatfelvétel ideje és mddja, a jelzett probléma, a
veszélyezteteitség okai, az egylittmiikodési sziandék a sziild é€s a gyermek részérol, a
csalddgondozéval vald kapcsolattartds gyakorisdga, a beavatkozdsok tipusai, az alapelldids
idészakdban bevont intézmények beavatkozasai, hatdsigi eljarisok (ha voltak ilyenek), a
hatdsagi eljdrds kezdeményezésének indokai, kimenetele, az eredménytelenség okai, ideiglenes
hatdlyu elhelyezés, illetve nevelésbe vételi eljards elézményei.) Ezen kiviil informdciokat gyijt
a sziilok szocidlis koriilményeirdl, a csalad életvitelérdl, a sziilok kapcsolatrendszerérdl, a
testvérek helyzetérél, rokoni kapcsolatokrdl, a gyermek helyzetérol az oktatdsi-nevelési
intézményben, a gyermek életének jelentdsebb eseményeir6l. A szakvélemény elkészitésénél a
csalddgondozé a szakmija szabdlyai szerint jar el.

Gondozdsi hely megvdltoztatdsa esetén

Attekinti a gyermekrdl a Tolna Megyei Gyermekvédelmi Kozpont és Teriileti Gyermekvédelmi
Szakszolgilatndl (tovibbiakban Kozpont) rendelkezésre dll6 iratanyagot. A gondozdsi helyen
tijékozddik a gyermek torténetérdl, a gondozdsi hely megviltoztatisit kezdeményezo
indokair6l. Begyljti a gyami, a pedagdgiai véleményeket, a kordbban elkésziilt orvosi,
pszichologiai vizsgdlatok eredményeit. Informdcidkat szerez a Kozpont illetékes
munkatdrsaitol (gyermekvédelmi gyamtdl, a neveldsziiloi tandcsaddtol).

Kiilonleges elldtist igénylo és speciilis sziikségleti gyermek esetén:

Specidlis sziikséglet, illetve kiilonleges elldtisi igény megdllapitisa esetén a fentiek konkrét
véleményekkel egésziilnek ki, amelyek az aldbbiak lehetnek:

Specidlis sziikséglet esetén korhazi, pszichidtriai szakvélemények, drogambulancidk javaslatai,
rendorségi eljdrdsok iratai, partfogoi vélemény.

Kiilonleges elldtisi igény esetén a tanuldsi képességet vizsgild bizottsag szakértdi véleménye,
illetve a jardsi hivatalok illet€kes osztilydnak, valamint a Magyar Allamkincstir teriiletileg



illetékes szervének igazoldsa a magasabb Gsszegii csalddi pétlékra jogosultsdgrol, illetve a
tartds betegség fenndlldsanak tényérol.

A gyogypedagogus feladatai

A gydgypedagdgus szakmai kompetencidja birtokdban nyilatkozik a testi érettségrol, illetve a
testi, érzékszervi fogyatékossagrol, a motoros képességekrol, az értelmi képességekrol, a
szocidlis €rettségrol. Sziikség szerint javaslatot tesz a gyermek tanuldsi képességet vizsgdld
bizottsighoz valé utaldsdra. Tdjékoztat a gyermek beszédértésérol, a beszédfejlodés
milyenségérdl, feltiinteti az esetleges hangképzési problémdkat. Javaslatot tesz a korrekcié
moédjdra. Felméri a gyermek iskolai teljesitményét.

Tanuldsi nehézségek esetén jelzi a problémdk tipusait (dyslexia, dysgraphia, dyscalculia).
Sziikség eset€n tovibbi vizsgilatokat kezdeményez.

A gyermekpszichidter feladatai

A gyermekpszichidter szakorvos vizsgilata alapjin rogziti a szomatikus, neuroldgiai és
pszichés stdtuszt, diagndzist dllapit meg, és javaslatokat készit.

A Szakértéi Bizottsdag miikddésének iigyviteli folyamata

A szakértdi bizottsdg mikddése sorin a kovetkezo eljdrasokat kell kdvetnie:
- iratkezelés (kiadmdnyozis), az iigyintézés ideje minden esetben 20 nap

- munkaelosztds, vizsgdlatok meghatdrozdisa, idépont kijelclése,

- vizsgalatok elvégzése,

- szakvélemények megfogalmazdsa,

- részvizsgilatok leaddsa,

- szakvélemény Gsszeszerkesziése,

- bizottsdgi iilés,

- Osszegzett szakvélemény elkészitése, javaslat készités, aldirds,

- szakvélemény dtadisa az elhelyezési iigyintézd szdmdra.

Lépések:

1. Fazis

a. Beérkezik a felkérés,

b. Erkeztetés (az érkeztetés datumdtSl szimit a szakértdi bizottsdg 20 napos hatdrideje),

c. Iktalas,



d. Szignilds.

2. Fazis

a. Szakértoi bizottsig tudomasul veszi a felkérést,

b. Annak eldontése, hogy a felkérés teljesitésében kompetens-¢ a bizottsig,

c. Amennyiben nem, ennek kozlése a gyimhivatallal (levelezés).

3. Fizis:

a. A Bizottsidg tudomadsul veszi a felkérést, megjeldli az ezzel kapcsolatos feladatait.
4. Fizis

a. Vizsgilatok litemezésének elkészitése,

b. Levelezés lebonyolitisa (Az el6zmények beszerzése, amennyiben nem j6tt meg; a gyermek
behivisa vizsgdlatokra).

5. Fizis

a. Vizsgialatok elvégzése (A vezeté rendelkezésére 4llé informacidkrdl folyamatosan
tijékoztatja a bizottsdg vizsgdlatot végzo szakembereit, a szakvizsgilatok elvégzése elott
minden esetben konzultdl a vizsgalatot végzovel.).

6. Fizis

a. A részvizsgalatok eredményének rogzitése irisban,

b. A leirt vizsgilati eredmény leadisa,

c. A szakértéi vélemény osszedllitdsa (munkaanyaggd szerkesztése).
7. Fazis

a. A szakértdi bizottsdgi iilés (Az eset megbeszélése). Az el6zmények ittekintése, €és a
szakvizsgdlatok eredményeinek Osszegzése, majd valamennyi részvizsgilat eredményeit
tartalmazé (komplex) 6sszegzd szakvélemény elkészitése, javaslat megfogalmazisa a bizottsig
tagjainak részvételével.

8. Fizis

a. A bizotisdgi iilés eredményérdl tdjékoztatni kell az elhelyezést végzd szakembereket, az
elhelyezési javaslat €s egyéni elhelyezési terv eldkészitése érdekében,

b. A szakéridi vélemény végleges viltozatinak elkészitése, pontositisok, korrekciok, majd a
vélemény aldirdsa.

9. Fazis

a. Az elkésziilt szakvélemény ataddsa a Szakszolgdlat elhelyezési {igyintézojének.
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Az elhelyezési iligyintézo feladatai

- A gyermek elhelyezési javaslatinak €s egyéni elhelyezési tervének elkészitése
- a gondozdsi hely meghatdrozadsihoz,

- a gondozisi hely megviltoztatisihoz,

- a kapcsolattartids modositasa céljabol.

Javaslat gondozdsi hely meghatdrozdsdhoz

Az elhelyezési ligyintéz6 a Szakértéi Bizotisagtol megkapott szakvélemény alapjan elkésziti a
gyermek elhelyezési javaslatit és egyéni elhelyezési tervét, melyet ismertet a gyermekvédelmi
gyammal.

A bizottsagi szakmai véleményt megkiildi a leendd gondozisi hely képviseldjének.

Az elhelyezési tervben €s javaslatban foglalt szerzodés a azaz az egy€ni gondozdsi-nevelési terv
alapja.

Az egyéni gondozisi-nevelési tervet igy kell elkésziteni, hogy alkalmas legyen a gyermek sajat
csalddjdba torténd visszatérésének, az orokbefogadisnak, vagy mds csaladpétlé kornyezetbe
keriilésének elo-segitésére.

Meg kell hatirozni azt a személyt, akinek a gondozisdba keriil a gyermek, azt a hatandot,
ameddig a nevelésbe vétel megsziintetéséhez sziikséges feltételeket biztositani kell.

Meg kell hatirozni a gyermek és a sziild kapcsolattartdsival szembeni elvirdsokat, a
kapcsolattartdst segitd szolgdltatasokat.

Meg kell hatirozni azokat a feltételeket, amelyeket a sziilonek biztositani kell a nevelésbevétel
megsziintetéséhez, tovdbbd amelyet a gyermeknek teljesitenie kell a nevelésbevétel
megsziintetéséhez.

Rogziteni kell a gyermek, illetve a vérszerinti sziil6 részére biztositandd szolgdltatdsokat, ezek
megnevezését és azt, hogy ki gondoskodik azok megszervezésér6l. Rogziteni kell, hogy a
gyermek sziikségletei kiilonleges vagy specidlis igényiiek-e.

Az elhelyezési javaslatot, az egyéni elhelyezési tervet, valamint a bizottsdg szakmai véleményét
€s tovabbi kiegészité dokumentumokat az elhelyezési ligyintézd megkiildi az illetékes jrdsi
gydmhivatalnak.

A gydmhivatali hatdrozat kézhezvétele utin az elhelyezési iigyintézé részérél megtoriénik az

eset lezdrdsa azzal, hogy az egyéni elhelyezési tervet megkiildi a kijelélt gondozoénak €s a
gyermek lakéhelye szerinti gyermekjoléti szolgilat csalidgondozdjinak.



Javaslat gondozdsi hely megvdltoztatdsdihoz

Abban az esetben, ha lényegesen megviltoznak azok a koriilmények, amelyekre a gydmhivatal
az elhelyezési dontését alapozta, illetve, ha mas okbdl a gyermek érdeke ezt kivdnja, a Kdzpont
javaslatot tesz a gondozdsi hely megviltoztatdsira.

A gondozdsi hely megviltoztatisit a Kézponton kiviill a gyermekvédelmi gydm, a gyermek, a
vérszerinti sziild, valamint a gyermekjogi képviseld is kezdeményezhetik, de minden esetben
sziikséges az 1ij egy€ni elhelyezési terv készitése.

A Kozponi a javaslatinak kialakitisihoz ugyanazt a modszert kdveti, mint nevelésbe vételi
eljards esetén.

A gondozisi hely meghatdrozdsit végzd szakembereknek a gyermek gondozisi helyének
meghatdrozdsit eldsegitd elhelyezési javaslat és egyéni elhelyezési terv elkészitésénél
lehetdség szerint torekedniiik kell a konszenzusra. Amennyiben erre nincs lehetoség, akkor az
elhelyezési javaslatnak és az egyéni elhelyezési tervnek a Kozpont Szakszolgdlatinak
dlldspontjit kell tartalmaznia. A gydmhivatalnak dontése elétt meg kell hallgatnia a gyermeket
€s a sziilot, valamint be kell szereznie a jegyzd javaslatit, melynek alapja a gyermekjoléti
szolgdlat véleménye, s mindezek alapjdn kell hatdrozatot hoznia.

A gondozisi hely meghatirozisa érdekében feladatot ellitd szakemberek a vizsgilatok €s a
terdpia sorin tudomdsukra jutott adatokat kotelesek titkosan kezelni.

A gondozisi hely meghatirozdsdnak folyamatiban a munkatdrsaknak minden esetben
torekedniiik kell a végleges elhelyezés elvének a figyelembevételére €s tiszteletben tartdsdra.

Az orokbefogadas és az orokbe fogadhatéonak nyilvanitas szakmai elékészitése, az
orokbefogado sziil ok felkészitése — Az drokbefogadisi tandcsadas

A Szakszolgdlat — mint szervezeti egység — munkatirsa ldtja el az oOrokbefogadisok
elokészitését.

Az orokbefogadisi tanidcsadé az Osszeférhetetlenség miatt mas feladatokat nem ldthat el sem
kapcsolt munkakorben, sem megbizds alapjdn.

Az drokbefogadids elokészitésével kapesolatos feladatok

A gyermek kiilon jogszabdly szerinti titkos vagy nyilt drokbefogaddsinak eldkészitése, a
nevelésbe vett gyermek Orokbe fogadhatévd nyilvinitisinak és Orokbefogaddasinak
elékészitése, nyilt orokbefogadis esetében a vér szerinti sziilo €s az 6rokbe fogadni szdndékozo
személy kapcsolatfelvételének elokészitése érdekében a szakszolgalat feladatai:

- nyilvintartds vezetése a gydmhatosdg hatdrozata alapjdn 6rékbe fogadhatdnak nyilvinitott,
illetve a mas okbdl orokbe fogadhatd nevelésbe vett gyermekrdl, valamint a sziild, az
egészségiigyi szolgdltatist nyijté szerv vagy személy, a gyermekjoléti szolgdlat,
csalidvédelemmel foglalkozé mis szerv bejelentése alapjian az 6rokbe fogadhaté gyermekrol,
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- az orokbe fogadni szdndékozd személy tdjékoztatisa az Srokbefogadds feltételeirdl, igy
kiilondsen az Srokbefogadads elotti tandcsaddsrél és felkészité tanfolyamrdl,

- az Orokbe fogadni szdndékozo koriilményeinek, egészségiigyi €s Iélektani alkalmassdgianak
vizsgdlata az orokbefogaddst szabdlyozé jogszabdlyokban rogzitett szakmai kovetelmények
figyelembevételével és réla — a gyimhatdsdg hatdrozata alapjdn — nyilvdntartds vezetése,

- az egységes orokbefogadasi nyilvantartds folyamatos tdjékoztatdsa az 6rokbe fogadhaténak
nyilvénitott, illetve a mds okbdl 6rokbe fogadhaté nevelésbevett gyermekrél, valamint a sziild,
az egészségligyi szolgdltatdst nyijtészerv vagy személy, a gyermekjoléti szolgilat,
csalidvédelemmel foglalkozé mds szerv bejelentése alapjin az drdkbe fogadhaté gyermekrél,
valamint az érvényes alkalmassdgi hatdrozattal rendelkezo orokbefogaddsra vardkrol,

- az Orokbefogadds elotti tandcsadds €s orokbefogadéi tanfolyam, valamint az 6rokbefogadis
utdni segitséget nyiijtd szolgdltatisok megszervezése,

- a nemzetkdzi Orokbefogaddsi tigyekben eljdré kdzponti hatésidg megkeresésére kiilfoldi
dllampolgdrsdgi gyermek orokbefogaddsdt kovetden jelentést készitése az orokbefogadis
helyzetérdl,

- az Orokbe fogadni szindékozd személyhez kotelezd gondozidsba kihelyezett gyermek
beilleszkedésének, elldtdsianak, gondozdsinak figyelemmel kisérése és a gydmhatdsig
tijékoztatisa tapasztalatairdl.

Az orokbefogaddsok tipusainak rendszerezése
Nyilt drokbefogadids

- A vérszerinti sziilod a vele rokoni kapcsolatban 4116, vagy volt hizastdrsa Gj hdzastdrsa javira
mond le gyermekérdl, s adja hozzdjdrulé nyilatkozatdt az 6rokbefogaddshoz.

- A vérszerinti sziild mds kozvetité dltal megismert személy javidra jarul hozzd gyermeke
orokbefogadisihoz.

A Szakszolgilat feladatai a nyilt 6rokbefogadds eldsegitése érdekében

A vilsighelyzetben lévoé vdrandds anya segitése céljabdl, valamint a gyermeket 6rokbe adni
sziandékozo vérszerinti sziilo kérelmeére, szindékinak megfeleléen — a nyilt 6rokbefogaddisok
elémozditdsa érdekében 6rokbefogadist eldsegitd tevékenységet folytat, melynek keretében:

- A gyermek sajiat csalddjiban valé nevelkedése érdekében a csalddgondozds keretében
tandcsadast végez és segitséget nyujt a vdlsdghelyzetben lévd, kiilondsen a terhességét eltitkolni
szdandékozd virandds anya szdmdra,

- Erre irdnyuld igény esetén megszervezi a csalidok dtmeneti otthondban biztositott elldtishoz
valé hozzdjutast,

- Amennyiben a gyermek sajit csalddjdban valo nevelkedése érdekében végzett tandcsadis és
segitségnyjtds nem vezeteti eredményre, az 6rokbe fogadandd gyermek és az 6rokbe fogadni
szindékozo személy kapcsolatfelvételének elkészitése,
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- Nyilvintarlds vezelése az orokbe fogadni szdindékozd személyrdl és az drokbefogadando
gyermekrél,

- Az orokbefogadis engedélyezését kovetden a vérszerinti sziilonek és az Orokbefogadd
sziilonek torténd segitségnyiijtis, tandcsadas, valamint kérelemre az 6rokbe fogadott gyermek
(személy) vérszerinti sziilojével vald kapcsolatfelvételének eldsegitése, ha a gyimhatésig vagy
a birdsdg a vérszerinti szillé természetes személyazonosit6 adatait kzolte,

- Az Orokbe fogadd sziild, az 6rokbe fogadott gyermek vagy a vérszerinti sziilo szdmdra,
kérelmiikre az 6rokbefogadds utani segitséget nyijto szolgaltatisok biztositisa, az ellitasokhoz
valé hozzdjutds elosegitése.

A nyilt drékbefogadis folyamata

Amennyiben a sziil6 a nyilt 6rokbefogadast vilasztja, Szakszolgilatunk ennek eldsegitése
érdekében az egységes OrOkbefogaddsi nyilvintartisbdl az illetékességébe tartozd Srokbe
fogadni szandékozé személyek koziil — a nyilvintartdsi sorrend figyelembe vételével — a
gyermek szamdra alkalmas Orokbefogadd sziilot javasol a vérszerinti sziild szamdra, és
elokésziti a vérszerinti sziilonek az 6rokbe fogadni szindékozd személlyel valo taldlkozasat.

A Szakszolgilat irdsbeli megdllapoddst kot azzal a vérszerinti sziildvel és 6rokbe fogadni
szindékozd személlyel, akik a megillapodds megkotése elétt mar ismerik egymdst és egyiitt
kérik a nyilt 6rokbefogaddst eldsegitd szolgdltatdst. Ha a megdllapodds megkotésére nem keriil
sor — tdjékoztatast nyijt, hogy a nyilt 6rokbefogadist eldsegitd szolgdltatds a Szakszolgdlatndl
is igénybe vehetd.

A gyermek nyilt orokbefogaddsinak eldsegitése é€rdekében toriénd kapesolatfelvétel
elokészitése korében végzett tevékenységre kotott megillapodds tartalmazza:

- a vilsighelyzetben 1év6 varandds anya, a vérszerinti sziild, illetve — ha rendelkezik ezekkel -
a gyermek személyazonosité adatait és tdrsadalombiztositdsi azonositd jelét,

- a szolgdltatds pontos leirdsit,

- a szolgdltatdst igénybe vevo, valamint a szolgiltatist végzd személy kdzotti kapcsolattartds
médjat,

- a megdllapodds felmondidsdnak szabalyait,

- a szolgaltatdst igénybe vevd hozzdjdrulé nyilatkozatit a személyes adatai kezeléséhez, és
nyilatkozatit arrél, hogy a személyes adatainak kezelésére vonatkozo6 tdjékoztatast a kdzhaszni
szervezet rész€rol megkapta €s azt tudomisul vette,

Az 6rokbe fogadni szindékozé személlyel kotott megillapodads tartalmazza

- az Orokbe fogadni szdndékozd személy személyazonositd adatait €s tarsadalombiztositdsi
azonosito jelét,

- azt, hogy a megillapodist a felek legaldbb évente feliilvizsgaljak,
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- az orokbefogadds szempontjibol jelentdséggel bird egyéb koriilményeket,

- az Orokbe fogadni szindékozd személy bejelentési kotelezettségét arra vonatkozéan, ha vele
szemben a megdllapodds megkotését kovetden az orokbefogadast kizdrd ok keletkezik,

- az Orokbe fogadni szindékozd személyt terhelo koltségek viselésének a vonatkozd
jogszabdlyban megillapitott szabilyait annak kifejezett megjel6lésével, hogy a kéltségek
elszamolisa koltségitaliny vagy tételes koltségelszamolds formdjdban térténik.

A Szakszolgdlat irisban felmondja a megillapoddst, ha annak megkétését kovetden az
orokbefogadast kizdré ok fennilldsdrél szerez tudomist, vagy tudomdsdra jut, hogy az
orokbefogadds akdr a felek, akdr mds kozremiikodé személyek szdmadra haszonszerzéssel jdr.
Ebben az esetben a szakszolgdlat 6t napon beliil irdsban értesiti az 6rokbefogaddsra val
alkalmassdgot megillapitd, valamint az &rokbefogadds engedélyezésére illetékes
gyimhatésigot.

Titkos drokbefogadds

- Magyar dllampolgdr dltali 6rokbefogadds.

- Kiilfoldi dllampolgdr altali 6rékbefogadis.

A Szakszolgalat feladatai a titkos 6rokbefogadds elokészitése érdekében:

- A megyei gyermekvédelmi szakértéi bizottsig véleményének figyelembevételével- a
legmegfeleldbb, érvényes alkalmassdgi hatirozattal rendelkezd orokbefogadd sziilo
kivdlasztdsa a gyermek szdmdra,

- A gyermek, a gyermek gondozéjinak és az 6rokbe fogadni szdndékozé személy felkészitése
az orokbefogadisra,

- A sziilé-gyermek kapcsolat kialakuldsdnak segitése, ennek érdekében javaslattétel a gyermek
Orokbefogadd sziilohoz torténd kotelezd gondozdsba torténd kihelyezésére és annak
figyelemmel kisérése,

- Javaslattétel az 6rokbefogadds engedélyezésére.

Az drokbefogadds eloni eljdrds
A Szakszolgdlat — mint szervezeti egység — litja el az 6rokbefogaddsok elokészitését.
Ennek keretében az 6rokbefogaddsi tundcsadd végzi az aldbbi feladatokat:

- Nyilvantartja a gydamhivatal dltal 6rokbe fogadhaténak nyilviniiott €s a nevelésbevett 6rokbe
adhat6é gyermekeket.

- Nyilatkoztatja és tdj€koztatja az 6rokbe fogadni kiviné személyeket.

- Megvizsgilja az drokbe fogadni kivind személyek alkalmassdgit, beszerzi az erre vonatkoz6
szakvéleményeket.
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- Az az 6rokbe fogadni kivind személyek alkalmassdgardl készitett szakvéleményt megkiildi a
gydamhivatalnak.

- Nyilvintartja az 6rokbe fogadni kiviné személyeket.

- Kornyezettanuimanyt készit az orokbe fogadni szdndékozé lakéhelyén €s a vdrakozisi ido
alatt félévente felkeresi az 6rokbe fogadni kiviné személyeket és tdjékoztatja Oket kérelmiik
teljesiilésének esélyérol.

- Tandcsadist végez az 6rokbefogaddsra alkalmas személyek szamdra.
- Ordkbefogadéi tanfolyamot szervez az 6rékbe fogadni szdndékozé személyek szdmdra.
- Lebonyolitja az 6rokbefogadisi eljdrdst.

- Részt vesz az Orokbe fogadhaté gyermekek szidmdra a nyilvintartisban szereplo
legmegfelelobb 6rokbefogadd sziilo kivdlasztdsiban, a gyermek és az oOrokbe fogadni
szdindékozé dsszeismertetésében.

- Osszeidllitja és megkiildi az illetékes gydmhivatalnak a Kézpont javaslatdt tartalmazé
sziikséges dokumentum csomagot az orokbefogadis elétti kotelezd gondozisba torténd
kihelyezéshez.

- Egyiittmiikodik a gydmhivatalokkal, a Szakszolgilat pszicholégusival, a gyermek gydmjdval,
az orokbefogadds elokészitése céljival torténd kihelyezés elékészitésében, lebonyolitdsdban.

- Figyelemmel kiséri a kihelyezett gyermek gondozdsit, a sziilé-gyermek kapcsolat alakuldsit
és segiti a gyermek orokbefogadé csalidba torténd beillesztését, tandcsaival segiti az
orokbefogadd sziil6t.

- A kotelez6 gondozisi ido alatt ldtogatja a csalidot és telefon kapcsolatot is tart az
orokbefogadokkal.

- Tdjékoztatd leirdst készit az orokbe fogadhatd gyermek és az 6rokbefogadoja kapesolatinak
alakuldsirdl az 6rokbefogadds engedélyezése irdnti kérelem felterjesztése elott.

- Osszedllitja és megkiildi az illetékes gydmhivatalnak az drokbefogadds engedélyezése irdnti
eljarashoz sziikséges dokumentéciot.

- Az Orokbefogadist engedélyezd hatirozat jogerore emelkedéséig kapcsolatot tart az
orokbefogado csaldddal, segiti a hivatalos ligyek intézésében.

- Az orokbefogadds engedélyezésének jogerdssé vildsdat kovetden végzi az utdnkovetéssel
kapcsolatos feladatokat.

- Felterjeszti a nyilvantartisokat az Emberi Er6forrasok Minisztériumdhoz.

- Kapcsolatot tart a gyimhivatalokkal, a csalidvédelemmel foglalkozé szolgiltatokkal,
sziilészeti és gyermekosztilyokkal az 6rokbefogadisi eljirds szakszerii elokészitése céljabdl.
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Az érokbefogaddsi eljdrds elso fizisa: A kérelem

Az ordkbefogadasi szdndékot bejelentd kérelmet a Kozpont vezetdjéhez nyujtjak be a
kérelmezok.

Az orokbefogadisi eljdrds lefolytatisinak feltétele, hogy a kérelmezé dllando lakéhelye Tolna
megyében legyen, illetve tartésan kiilféldon tartézkod6 magyar dllampolgir esetében az utolsé
bejelentett magyarorszdgi lakcim Tolna megyében voli.

Amennyiben az 6rokbe fogadni szindékozd hiazaspdr egyik tagja nem megyei lakos, a masik
illetékes Kozpontot tdjékoztatni sziikséges.

Az ordkbefogadisi tandcsadd a kérelem eloterjesziésével egyidejiileg, de legkésébb 15 napon
beliil irdsban tdjékoztatja az 6rokbe fogadni szindékozdkat az orokbefogadds feltételeirdl és
arrél, hogy alkalmassiguk megdillapitdsa érdekében az dltala meghatirozott helyen és
idopontban drokbefogadasi tandcsaddson kell részt venniiik, valamint arrdl, hogy csalddi- és
lakdskoriilményeikr6l a helyszinen gydzddik meg. Tidjékoztatja tovibbd arrdl, hogy
orokbefogaddi tanfolyamot kell elvégezniiik, melynek iddtartama 40 6ra, s annak sikeres
elvégzésérdl tandsitvinyt kapnak.

Megkéri az o©rokbe fogadni szdndékozék hozzdjdruldsit orvosi igazolds beszerzésére
(hiziorvosi, illetve sziikség szerint egy€b szakorvosi).

A Koézpontnil eldlerjesztett kérelmiikben nyilatkozniuk kell

- az Orokbefogaddsi sziandék indokairdl, az o©rokbefogadandé gyermekre vonatkozé
elképzelésiikrol, az 6rokbe fogadni szdndékozott gyermekek szamadrdl €s arrél, hogy villaljik-
e testvérek orokbefogadasat,

- az 6rokbe fogadandé gyermek, gyermekek kordrél,
- arrél, hogy villaljik-e egészségi problémival kiizdd gyermek orokbefogadasit,
- a kordbban kezdeményezett 6rokbefogadds elétti eljards eredményeirdl,

- arrol, hogy alkalmassd nyilvanitdsuk esetén hozzdjdrulnak-e ahhoz, hogy adatait az orszigos
orokbefogadast elésegitd szerv kdzremiikodésével — az 6rokbefogadisi esélyeinek novelése
érdekében mis gyermekvédelmi szakszolgilat is kezelje,

- annak tudomdsul vételérél, hogy az Orokbefogadisra vald alkalmassdig feltétele az
orokbefogadis eldtti tanacsaddson és felkészito tanfolyamon torténé eredményes részvétel.

Amennyiben a jelentkezésben foglalt adatokbél mdr egyértelmil, hogy az alkalmassdg
megdllapitdsa akaddlyba iitkdzik, arrél tdjékoztatni kell a kérelmezoket. Igy lehetoségiik van
kérelmiik visszavondsdra, s a felesleges vizsgilatok elvégzésére.

Ha a jogszabdly egyértelmiien kizirja az 6rokbefogaddsra valé alkalmassdg megdllapitdsit,
nincs szilkség tovdbbi vizsgilatra, s ezt a kérelmezokkel kozolni kell,

Az orvosi véleményben vilaszt kell kapni arra, hogy az 6rokbe fogadni kivint személy nem
szenved-e:
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- a gyermek megfeleld elldtdsit is korldtozd testi, érzékszervi, értelmi fogyatékossdgban,
- siilyos pszichotikus zavarban,

- alkoholfiiggdségben,

- kdbitdszer-fiiggbségben,

- olyan betegségben, amely miatt — akdr idészakosan is — akadilyozott a gyermekrd! vaid
gondoskodds, illetve a gyermek fejlodését veszélyezteti.

Ha az orvosi vélemény szerinl a jelentkezok egyike biarmilyen betegségben szenved, akkor egy
kiilon dlldsfoglaldst kell beszerezni a jelentkezé kezeld orvositdl a jelentkezd beleegyezésével.

Pszichikai alkalmassdigi vizsgilaton kell meggy6z6dni,

- az orokbefogaddsi szindék motivicidjarol,

- a csaldd élethelyzetérdl,

- az orokbe fogadni szind€kozo személy életkorardl €s személyiségérdl,
- a gyermek nevelésével kapcsolatos elképzeléseikrol,

- eléreldthatlag biztositani tudjik-e az orokbefogadandd gyermek harmonikus fejlodését,
felnevelését.

Az 6rokbefogadds eldtti tandcsaddst a Szakszolgdlat pszicholégusa végzi. A tandcsadds célja,
hogy az 6rokbe fogadni szdndékoz6 sziild — a személyisége €s csalddstruktirja alapjin — a
pszicholdgussal egyiitt megalapozott dontést tudjon hozni arrél, alkalmas-e 6rokbefogadonak.

Amennyiben az 6rokbe fogadni szdndékozé sziilé hdzassdgban €l, hizastdrsa is részt vesz a
tandcsaddson, s ugyancsak részt vehet az 6rokbe fogadni szindékozd személy sajit gyermeke
is.

A tandcsaddst kdvetden a pszichologus az alkalmassdgra vonatkozé megdllapitdsait irdsban
régziti.

Az drokbefogadis eldtti tandcsadds célja, hogy az 6rokbe fogadni szdndékozé sziilé

- megismerje azokat a nehézségeket, amelyekkel a személyisége, motivicidi, csalidstruktirdja
alapjdn az 6rokbefogadds sordn vdrhatoan szembesiilni fog,

- felmérje, hogy a csalddjdban, kdrnyezetében feltehetéen milyen konfliktusokat fog okozni a
gyermek odakeriilése, és hogy ezeket miként lehet kezelni, illetSleg probléma esetén kihez lehet
fordulni.

A Orokbefogadis eldtti tandcsadds célja, hogy a tandcsaddst végzd szakember

- megismerje az Orokbe fogadni szdndékozdé motivdcioit, valamint jelenlegi €s virtudlis
csalddstruknirdjat,

- megalapozott déntést tudjon hozni arrél, hogy alkalmas-e az 6r6kbe fogadni szindékozd sziil6
az 6rokbefogaddsra.
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Rokon dltali 6rokbefogadds esetén — a kezdeményez6 személyek kérelmére vagy a gyamhivatal
felkérésére — a fentiekben jelzett mdédon az Srokbefogaddsi tandcsadd szintén elvégzi a
tandcsaddst €s javaslatdt megkiildi a gyimhivatalnak.

Az 6rokbe fogadni szdndékozé személy lakohelyének felkeresése sordn a helyszinen kell
tdjékozddni, hogy a lakdkornyezet, illetve a csalddi- és lakdskoriilmények alkalmasak-e
gyermek orokbefogadisira, s lehetdség szerint az egyiitt €16 csalddtagok véleményét ki kell
kérni.

Ha az 6rdkbe fogadni szindékozd személy a tandcsadison nem jelent meg és tdvolmaraddsdt
nem mentette ki, illetdleg a kdrnyezettanulmdny elvégzését nem teszi lehetové, kérelmét
visszavontnak kell tekinteni.

Az drdkbefogaddi tanfolyam célja, hogy a résztvevok
- felkésziiljenek az 6rokbefogadisra,
- megismerjék az orokbefogadis jogi €s tarsadalmi hitterét,

- szembesiiljenek azokkal a tipikus nehézségekkel, melyek az Orokbe fogadisi eljirds és az
orokbe fogadott gyermek nevelése sorin felmeriilhetnek,

- elsajdtitsdk a konfliktusok kezelésének €s az orokbefogadassal egyiitt jard fesziiltségek
kezelésének médjait.

A tanfolyamon résztvevdk a tanfolyam sikeres elvégzésérdl sorszimmal elldtott tandsitvany
kapnak. A tandsitvdnyban szerepld tanfolyami képzettség megnevezése: drokbefogadd sziilo.

Az orokbefogaddsi tandcsad6 a pszicholégiai vizsgdlat eredményét, az drokbefogadis el6tti
tandcsadds és felkészitdé tanfolyam eredményes elvégzését igazolé iratot, a
kornyezettanulminyt, az orvosi igazolisokat €s az ezek alapjdn kialakitott javaslatdt az iigyfél
kérelmével, valamint nyilatkozatival egyiitt megkiildi az 6rokbe fogadni szdndékozd lakéhelye
szerinti illetékes gydmhivatalnak, s err6l az 6rokbe fogadni szdndékozd személyt egyidejiileg
értesiti. A javaslatban ki kell térni arra, hogy az orokbe fogadni szdindékozd gyermek
orokbefogaddsdra alkalmas.

Alkalmatlansig megdllapitdsa esetén a hatdrozat jogerdre emelkedését kovetd 1 éven beliil v
eljards nem indithatd, err6l nyilvintartis vezetése sziikséges.

Alkalmassdg megillapitdsa esetén — a hatdrozat kézhezvételekor
- nyilvantartdsba kell venni az 6rokbe fogadni szdndékozét a kérelem benyijtdsinak napjival,

- hozzijdrulé nyilatkozat birtokdban adatait tovidbbitani kell az 6rokbe fogadni szdndékozo
személyek orszigos nyilvintartisa szdmdra.

A fentiekrdl] az Srokbefogaddsi tandcsadd irdsban tdjékoztatja a jelentkezoket.

A gyimhivatalnak az 6rokbefogaddsra valo alkalmassdgot megillapité hatirozata annak
jogerbre emelkedésétdl szdmitoit hdrom évig hatdlyos. Amennyiben a hirom év alatt
orokbefogaddsra nem keriil sor, az 6rokbe fogadni szdndékozdt az érvényesség lejirta elott 2
hénappal irdsban kell megkeresni, hogy kivinja-e az érvényességet | évvel meghosszabbitani.
Ha igen, akkor a Szakszolgdlat az &rokbe fogadni szdndékozd erre vonatkozd kérelmét,
javaslatival egyiitt, tovibbitja a gyamhivatal felé.
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Amennyiben a meghosszabbitott €rvényességi ido lejartdig sem keriil sor 6rokbefogaddsra, az
orokbefogadis el6tti eljardst — a tandcsadds €s a tanfolyam kivételével —az 6rokbe fogadni
szind€kozo kérelmére meg kell ismételni.

A hatdrozat €rvényességi idejének leteltével — ha az Orokbe fogadni szdndékozd ismételt
kérelmet nem terjeszieit be — torélni kell a nyilvantartisbél. Errdl értesiteni kell az orszigos
nyilvintartdst és az 6rokbe fogadni szdndékozd személyt is.

Ha a hatdrozat érvényességének lejdrta elott djabb gyermek 6r6kbefogaddsat kéri, a tandcsadds
€s a tanfolyam elvégzés€iol eltekintve az alkalmassdgot feliil kell vizsgalni.

Az orokbefogadisi tandcsadd a viarakozis idoszaka alait félévente felkeresi az orokbe fogadni
szdndékozot és tijékoztatja kérelme teljesiilésének esélyeirol.

Az drokbefogaddsi eljdrds mdsodik fazisa: Az orokbefogado sziilé kivilasztdsa, a megtekintés
és az dsszeszoktatds

Az drikbefogado sziild kivdlasztdsa, megtekintés

A Szakszolgdlat feladata a nyilvintartisban szerepld drdkbe adhatd gyermekek szamira, a
nyilvintartisban szerepld orokbe fogadni szdndékozok koziil — a nyilvantartdsi sorszimok
figyelembevételével — a legmegfelelobb orokbefogadéd sziild kivilasztiasa, mely megbeszélés
keretében tdriénik.

A megbeszélésen részt vesz:

- a Kézpont intézményvezetdje,

- a Szakszolgilat osztdlyvezetdje,

- az orokbefogaddsi tandcsadod,

- a pszichologus,

- a gyermek gydmja,

- neveldsziiloi tandcesadd.

A dontésrol rovid, indoklast tartalmazé emlékeztetdt kell késziteni.

Az Orokbefogaddsi tandicsadé beszerzi a gyermek gydmjdnak, gondozdjinak részletes
jellemzését, tdjékoztatdsit a gyermekrol, a gyermekorvos dltal kit6ltott orvosi igazoldst, a
pszichologiai véleményt, valamint elkésziti a gyermek csalddi hatterét.

Az orokbe fogadni szandékozé az ordkbefogadisi tandcsadd altal ismeri meg a gyermekrél €s
vérszerinti csalddjdrdl késziilt iratokat, majd donthet arrél, kivin-e taldlkozni a gyermekkel. Az
orokbefogaddsi tandcsado szervezi meg a személyes taldlkozot, melyrdl a gyermek gydmjat is
értesiteni kell.

Az orokbe fogadni szdndékozd tovibbi tijékoztatdst kérhet a gyermekrdl az &t gondozd
személytdl, majd megtekintheti a gyermeket.
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A gyermek nem tudhat arrdl, hogy a kérelmezo ot 6rokbefogadasi szdndékkal litogatja meg.
Természetesen a késobbiekben a gyermek életkoritdl fiiggoen torténik a felkészitése.

Amennyiben a kérelmezo a megismerkedés alapjdn tovibbi kapcsolatot szeretne Kialakitani a
gyermekkel, az 6rokbefogadaisi tandcsadé, a pszichol6gus, a gondozé intézmény €s a torvényes
képviseld dltal megallapitott gyakorisiaggal, a kozdsen megbeszélt idopontokban felkeresheti a
gyermeket.

A gyermekkel vald rendszeres talilkozis az Gsszeszoktatds.,

Az dsszeszoktatds

Miért fontos az 6sszeszoktatis? A gyermek a szdmdra ismert krnyezetben, ismert személy dltal
nytjtott biztonsigban kezd megbaritkozni az 6t majd csalddjdba fogadd, de még idegen
személlyel.

Az Osszeszoktatds alatt az Orokbefogadé sziild megtanulja a gyermek személyes, speciilis
igényei szerinti gondozdst, vagyis gy nyil hozzd, agy eteti, dgy késziti el ételét, ahogy azt a
gyermek megszokta. Megtanulja a gyermek napirendjét, hogy miutin mi kovetkezik, ami a
gyermek szdmdra nagyon fontos, mert 6 mdr ismert, €s elore késziil a vele torténd dolgokra. A
gyermek biztonsdg igényét fokozza, ha megtapasztalja, hogy nap, mint nap az térténik, amit
vir. Ez az elore elvdrhat6sdg elve. Ha sziikségleteinek kielégitése a szimdra vdrt, megszokott
modon torténik, nyitoitabbd valik, és egyre kozelebb keriil a leendé csalidhoz.

A személyes kapcsolatfelvételtdl szdmitott 30 napon beliil a Szakszolgdlat Grokbefogadisi
tanicsadéja — a gyermek gondozdja, illetve torvényes képviseldje bevondsdval - kialakitja
dlldspontjdt arra vonatkozdan, hogy javasolja-e a gydmhivatal felé a gyermeknek a kérelmezo
gondozdsdba 6rténd Kihelyezését, s errdl a kérelmezot tajékoztatja.

Az drokbefogaddsi eljdras harmadik fazisa: Az rokbefogadds engedélyezése irdnti eljdrds

A kapcsolat alakuldsitél fiiggden az orokbefogaddsi tandcsadd az 6rokbe fogadni szindékozé
személy és a gyermek, illetve torvényes képviseldje orokbefogaddsra vonatkozo kérelmét a
Kozpont javaslatdval, a gydmhivatal dltal bekért igazoldsokkal és szakvéleményekkel egyiitt
megkiildi a gydmhivatal részére.

A Szakszolgilat 6rokbefogaddsi tandcsaddja a gydmhivatal felkérésére figyelemmel kiséri a
kihelyezett gyermek gondozisit, a sziilo-gyermek kapcsolat alakuldsat, a gyermek csalddba
torténd beilleszkedését. Ezek alapjan a gydmhivatal dltal meghatirozott idére megkiildi az
orokbefogaddsra vonatkozé javaslatit.

Az 6rokbe fogadhaté gyermekek nyilvintartisdbdl tordlni kell azt a gyermeket, akinek az
orokbefogadasit a gyamhivatal jogerds hatdrozattal engedélyezte.



Utdnkovetés

Az Orokbefogadds utdnkovetésének elrendelésével a gydmhivatal a gyermek orokbefogadd
csalidba torténé beilleszkedésének figyelemme! kisérését és az oOrokbefogadd csaldd
tandcsaddssal torténd segitését biztosftja.

Az orokbefogadds engedélyezése iranti eljdris sordn tdjékozatja az érokbe fogadni szdndékozé
személyt arrél, hogy az 6rokbefogaddst engedélyezo hatdrozat jogerdre emelkedését kdvetden
hat hénap milva, majd — a rokoni, hdzastirsi érokbefogadis kivételével — az drokbefogadast
engedélyezo hatdrozat jogerore emelkedését kivetoen mdsfél €v milva személyes talilkozdsra
és egyiittmiikddésre kdtelezett az utinkovetést végzo szervezet szakemberével.

Ha az 6rokbefogadé sziilé nem nevezett meg utinkovetésre szervezetet, vagy a megnevezett
kézhaszni szervezet nem villalja az utdnkdvetést, a gyamhivatal az 6rokbefogadd sziilonek és
a gyermeknek az o©rokbefogaddst koveto tartézkoddsi helye szerinti gyermekvédelmi
szakszolgdlatot kéri fel az utdnkdvetés biztositasdra.

Az utinkovetést a Szakszolgdilat 6rokbefogaddsi tandcsadéja végzi.

Kiilfoldre térténé dgrokbeadds

Ha az orokbe fogadhaté gyermek hazai 6rokbefogaddsa irdnti intézkedések nem vezettek
eredményre, €s van az egységes orokbefogaddsi nyilvdntartisban olyan kiilféldon szokdsos
tartdzkodasi hellyel rendelkezé ©rdkbe fogadni szdndékozd személy, aki a gyermekkel
virhatéan megfeleld sziilo-gyermek kapcsolatot tud kialakitani, a miniszter az illetékes
gyermekvédelmi szakszolgdlat véleményének figyelembevételével dont a személyes kapcsolat
felvételének lehetoségérol. Tobb orokbe fogadni szindékozd személy esetén figyelembe kell
venni a nyilvintartdsba vétel idépontjdt is.

Ha a személyes kapcsolat felvétele mellett sziiletik dontés, a miniszter tdjékoztatja az Srokbe
fogadni szdindékozo személyt:

- a gyermek személyazonosité adatairél, 6rokbe fogadhatéva vildsanak koriilményeirol,
szocidlis, csalddi és egészségiigyi koriilményeirdl, valamint kiilonleges sziikségleteirdl;

- a gyermek gondozisi helyérol;

- a tdjékoztatds kézhezvételét kovetd 30 napon beliil nyilatkoznia kell arrél, hogy a gyermeket
orokbe kivdnja-e fogadni, illetve a gyermekkel valo személyes kapcsolat felvétele céljibdl
virhatéan mikor tartézkodik Magyarorszigon.

Ha az 6rokbe fogadni szindékozd személy ugy nyilatkozik, hogy a gyermeket érokbe kivinja
fogadni és vele a kapcsolatot fel kivdnja venni, errdl a miniszter haladéktalanul tijékoztatja az
eljarni illetékes kijeldlt gydmhivatalt, valamint a gyermekkel valé személyes kapcsolat
felvételének megszervezése érdekében a Szakszolgdlatot.

A gyermek és a kiilfoldi 6rokbe fogadni szdndékozd személy kozotti személyes kapcsolat
felvételt kdvetd nyolc napon beliil a Szakszolgilat dontéshozatal céljabsl megkiildi a kijeldlt
gyamhivatalnak a gyermekre vonatkozé igazoldsokat, szakvéleményeket, tovdbba a kételezo
gondozdsra vonatkozd javaslatat.
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A kijelolt gydmhivatal a kotelezo gondozdsba torténé kihelyezést elrendeld hatdrozatiban a
gondozisi id6 szdmitdsandl figyelembe veszi a tényleges gondozis kezd® idopontjdt.

A gydmhivatal gondozisba helyezési hatirozatinak meghozatala utin az drokbefogadisi
tandcsadé figyelemmel kiséri a kihelyezett gyermek gondozdsit, a szitlé-gyermek kapcsolat
alakuldsat, a gyermek csalddba vald beilleszkedését.

Az orokbefogaddsi tandcsadd a gondozdsba torténd kihelyezést kévetdé harminc napon beliil
szakvéleményét €s az Orokbefogaddsra vonatkozé javaslatit megkildi a Kkijelolt
gydmhivatalnak.

A gyermekvédelmi gyami feladatok ellatisa

A gyermekvédelmi gydm

A gyermekvédelmi gyim tevékenységét a gyamhatésag irinyija és feliigyeli, a
gyermekvédelmi gyim feladatainak elldtisdhoz sziikséges feltételeket a Szakszolgdlat
biztositja.

A gyermekvédelmi gyam egyidejiileg legfeljebb harminc gyermek gyimsagat lithatja el.

A gyermekvédelmi gydam feladatai

- A gyermek életkordnak megfeleléen a gyermekkel személyes €s kozvetlen talilkozist,
beszélgetést kezdeményez a kirendelését kdvetden legfeljebb tizendt napon beliil, a kirendelése
idotartama alatt legalibb havonta egy alkalommal, valamint a hatodik €letévét be nem toltote
gyermek esetén legaldbb két hetente egy alkalommal.

- A gyermek szdmadra telefonon torténd elérhetbséget, illetve kérésére a gondozdsi helyén vagy
semleges helyen torténo talilkozdst biztosit.

- A sziilokkel, mas hozzitartozokkal valé kapcsolattartdst figyelemmel kiséri, sziikség esetén
elosegit.

- A gyermek oktatisdt biztosité nevelési-oktatisi intézményekkel kapcsolatot tart, figyelemmel
kiséri a gyermek iskolai eldmenetelét, magatartdsat.

- Egyiittmikddik a gyermekjoéléti szolgilattal a gyermek vér szerinti csaliddja helyzetének
megismerése érdekében.

- A kirendelését k6vetdéen harminc napon beliil felveszi a kapcsolatot a gyermek sziileivel, és
fenntartja azt a gyermekvédelmi gondoskodds idétartama alatt, tovibbd a nevelésbe vétel
megsziintetését kovetden hidrom hénapig, kivéve, ha a sziilok hozzdjarultak gyermekiik
orokbefogaddsdhoz vagy a birdsdg megsziintette sziiléi feliigyeleti jogukat, illetve a
gydmbhatésdg 6rokbe fogadhatdvd nyilvinitotta a gyermeket.
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- A gondozisi helyrdl 16rténd engedély nélkiili tdvozas esetén a gyermeket — ha ismert, hogy
hova tivozott — visszaviszi a gondozisi helyére, ellenkezd esetben megteszi a gyermek
felkutatisihoz sziikséges intézkedéseket.

- Sziiks€g szerint, de legaldbb félévente jelentést készit a gydmhatdsignak a miikddésérol,
valamint a gyamsaga alawt all gyermek tigyeirdl. A tdjékoztatds elkészitéséhez a gyermeket
gondozé nevelésziild, gyermekotthon, fogyat€kosok vagy pszichidtriai betegek otthona
segitséget nyujt.

- A személyes gondoskodast nyijtéd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl sz6l6 miniszteri rendeletben
meghatdirozottak szerint részt vesz a gyermek egyéni gondozisi-nevelési tervének
elkészitésében.

- Kezdeményezi a gydamhatdsigndl egyes gydmi feladatok ellatdsdra a nevelosziilo gyamként
torténd kirendelését, ha a neveldsziilé mar legalibb két éve sajat hdztartisiban neveli a
gyermeket, nincs folyamatban eljiris a nevelésbe vétel megsziintetésére, és a neveldsziild
villalja a gyermek torvényes képviseletének a Gyvt. 87. § (1) bekezdés a)—c) pontja szerinti
ellatasat.

- Az egyes gyiami feladatok elldtdsira gyidmként kirendelt neveldsziilovel koteles
egyiiitmukddni.

- Az egyes gydmi feladatok elldtasdra gyimként kirendelt nevel6szild gydmi tisztségbol valo
felmentése, elmozditisa vagy azonnali hatilyd felfiiggesziése esetén valamennyi gydimi
feladatot ellitja.

- A gyermek elhelyezésének joga nem illeti meg, €s a gyermek tartézkodisi helyét csak a
gyimhaidsdg engedélyével viltoztathatja meg. A gyermek tartézkoddsi helyét, illetve annak
megviltoztatdsit bejelenti a gydmhatdésdgnak, és kéri annak jéviahagydsat.

- A gyermek életpdlyadjit a gyermekkel kdzosen vilasztja meg figyelembe véve- feltéve, hogy
sziiloi feliigyeleti jogit nem sziintették meg vagy az nem szint meg — a nevelésbe vett gyermek
sziilojének véleményét, a gyermek képességeit, egyéb kériilményeit. Az €letpilya kijeldlésével
kapcsolatos vitdban a gyimhatosig dont.

- Egylittmiikodik a nevelésbe vételhez kapcsol6dd, a gyermek véleményét figyelembe vevo
egyéni elhelyezési terv megvaldsitdsiban, a feladaiok teljesitésében.

- Kérelmére a gydmhaidsdg a nevelésbe vétel fenntartisinak sziikségességét soron kiviil
felilvizsgidlja.

- Ha a gyermek érdekét gondozdsi helye silyosan veszélyezteti, és a gyermeket silyos
veszélyeztetettsége miatt mdsik, biztonsdgos gondozidsi helyre viszi, errdl a gyimhatdsidgot
egyidejileg €rtesiti, €s kéri a kijeldlt gondozdsi hely megvailtoztatdsat.

- Engedélyezi a gyermek legfeljebb két napra torténd eltivozdsit €s két napndl hosszabb
idétartamui szabadsagat, ha arra a gydmhatésag dontésében felhatalmazta.

- Jelzi a gydmhatdsignak, ha a kapcsolattartds végrehajtasa sordn a kapcsolattartdsra jogosult
és a gyermek vagy a Kapcsolattartdsra jogosult €s a gyermekgondozisi helyét biztosité személy,
intézmény kozott vita keletkezik.
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- A gyermek érdekében €s a gyermek testvéreivel vald kapcsolat dpoldsa céljdbal, kitlondsen,
ha azt a gyermek is kéri — biztosithatja, hogy a gyermek személyes kapcsolatait a Gyer. 28. §
(1) bekezdésben felsorolt személyeken kiviil mdssal is dpolhassa.

- Kételes jelezni a gyamhivatalnak, ha az itéloképessége birtokdban l€vo gyermek és kdzte vita
all fenn a személyes kapcsolatok dpolidsa kérdésében. A gyermekvédelmi gyim és a gyermek
kozotti vita esetén a gydmhivatal dont.

- Egyetértésével az ideiglenes hatdllyal elhelyezett, nevelésbe vett gyermek tekintetében a sziilo
kérelmére —a nydri idoszakos kapcsolatlartids péiolhaté.

- Kezdeményezi a gyimhatdsdgnal, illetve a birdsignil a kapcsolattartdsi jog korldtozdsit, a
feliigyelt kapcsolattartds elrendelését, a kapcsolattartds sziineteltetését vagy megvondsit, ha a
nevelésbe vett gyermek sziildje vagy mds hozzdtartozdja a gydmhatdsdgi hatdrozatban
biztositott kapcsolattartdsi jogdval a gyermek vagy a gyermeket gondozé személy sérelmére
vissza€l €s magatartdsaval a gyermek nevelését, testi, €rtelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodését
veszélyezteti.

- Eldsegiti a gondozott gyermek €s csalddja kozotti folyamatos és egymads elfogaddsdra irdnyulo
kapcsolatot, sziikség esetén javaslatot tesz a kapcsolattartis formdjanak, helyszinének és
idétartamadnak megvaltoziatdsdra.

- Felkésziti a gondozott gyermeket a csaliddal vald taldlkozdsra, sziikség esetén a
kapcsolattartds helyszinére kiséri, €s ha a gyermek €s a sziilo kozotti kapcsolat helyredllitisihoz
sziikséges, a talalkozdson részt vesz.

- Felkésziti a gondozott gyermeket a csalddba valé visszakeriilésre.

- A gyermek érdekében, a csalddjival valé kapcsolat dpoldsa és a csalddnak a gyermek
visszafogaddsdra alkalmassa tétele céljibdl a gyermekvédelmi gydm és a gyermek gondozisi
helye egyiittmiikddik — ha sziil6i feliigyeleti jogit nem sziintették meg vagy az nem sziint meg
—a sziilével és az illetékes gyermekjoléti szolgalat csalddgondozéjdval.

- A neveldsziilonél, a gyermekotthonban €s a bentlakdsos szocidlis intézményben elhelyezett
gyermek kapcsolattartdsdnak elosegitése, timogatdsa érdekében — a gydmhivatal vagy a birésig
dontésének megfeleléen — segiti a gyermek gondozdjit a kapcsolattartds sordn felmeriild
problémik megolddsiban, és a gyermeket a kapcsolattartissal Osszefiiggé problémii
megolddsdban, sziikség esetén pszicholégus bevonasival.

- A gyermek gondozisi helyének meghatirozdsa érdekében tartandé gydmhivatali targyaldson
részt vesz.

- Részt vesz a felitlvizsgdlat sordn tartandé gydmhivatali tirgyaldson.

- Tdjékoztatja a gyermeket az otthonteremtési tdmogatds és az utégondozdi ellitds irdnti
kérelem benyujtisinak lehetoségérol €s elosegiti a gyermek kérelmének benyujtdsat.

- Javaslatot tesz a gyermek nagykorusdganak elérése elott az utégondozdéi elldtds elrendelésére,
ha a gyermek, illetve a fiatal felnott nevelésbe vétele nagykorivi véldsdval sziint meg.
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A gyermekvédelmi gydim feladatai a gyermek személyi iigyeiben valo képviseletével
kapesolatosan

- Eljar a gyermek személyes okminyainak beszerzésében, drvaellitisinak megigénylésében,
kéri a gyermek kozgydgyelldtdsra valé jogosultsiginak megdllapitisit és a gyermek
tart6zkoddsi engedélyének meghosszabbitdsit.

- Torvényes képviseloként nyilatkozatot tesz a gyermeken végzendd egészségiigyi
beavatkozdsokhoz.

- Eljir a gyermek iskolai beiratdsa, tanuléi jogviszonydnak, magdintanuldi jogdllisanak
Iétesitése, megsziintetése tigyében.

- Sziikség esetén kérelmezi a gyermek tanuldsi képességet érinté vizsgalatat.

- Kérelmezi a gydmhatésignal a gyermek és sziilei kapcsolattartdsinak szabdlyozisit,
mddositdsdt, a gondozdsi hely megviitoztatdsit, a nevelésbe vétel megsziintetését, ha azok
feltételei fennillnak.

- Kezdeményezi a gydmhatdsignadl a gyermek orokbe fogadhatévd nyilvanitdsat, ha annak
feltételei fennillnak.

- A gyermek Orokbefogaddsinak elokészitése sorin a gyermekvédelmi szakszolgdlatial
egyiittmiikédve — a sziild-gyermek kapcsolat kialakuldsa érdekében - a kotelezd gondozisba
kihelyezést megel6zben engedélyezheti, hogy a gyermek az Orokbe fogadni szindékozd
sziillonél tartézkodjon, amelyrdl egyidejlileg értesiti a gydamhatdsagot.

- Gyermekvédelmi gyamként gyermek orokbefogadisdhoz nem adhat hozzdjirulé
nyilatkozatot.

- Képviseli a gyermeket hatdsagi ligyeiben.

A gyermekvédelmi gydam feladarai a gyermek vagyoni ligyeiben valé képviseletével
kapcsolatosan

- Védi a gyermek vagyoni €rdekeit, gondoskodik a vagyon megfeleld hasznositdsdrél,
kezelésérdl €s a rendes vagyonkezelés szabdlyai szerint intézi a gyermek ligyeit.

- A gyermekvédelmi gydm a gyermek vagyonat leltir alapjdn veszi at.
- A miikédése soran felmeriilt kiaddsainak megtéritését a gyermektdl nem igényelheti.
- Eseti, rendes és végszamaddst készit a gydmhatdsdgnak, aki azokat elbirilja.

- Eseti szdmaddst készit, amennyiben a gydmhivatal hivatalbdl, valamint a korlitozottan
cselekvoképes kiskorinak, és a gyermek kézeli hozzitartozdjinak kérésére indokolt esetben
erre kotelezi.

- Vagyonkezelésérdl — a gyimhatosig eltérdé rendelkezése hidnydban — legalibb évenként
koteles a gydmhatésdgnak szamot adni.

- Vagyonkezel6i joga megsziinését, illetve a hagyatéki eljirds jogerds befejezését kovetd 15
napon beliil a vagyon allagdra vonatkozd szimadast (végszdmadast) terjeszt elo.
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- Ha a gydmsig megsziinésével a gyermek sziiloi feliigyelet ald keriil, a végszamadast a
gyamhivatalhoz benyiijtja.

- Ha a gydmsig a nagykonisig elérése miatt szGnik meg, a gydmi tisztséget ellaté személy
annak tartozik végszdmaddssal, aki a vagyon felett rendelkezni jogosult.

- A végszimadds egy — a hatal felnétt aldirdsdval dtvett — példinydt a gyam az illetékes
gyimhivatalnak megkiildi.

- A kart, melyet kotelessége megszegésével a gydmsiga alatt dllonak vétkesen okoz, kdteles
megtériteni.

- A nevelésbe véiel kapcsin - szilkség esetén - kozremiikddik a gyermek vagyonidnak
leltarozasaban.

- A nevelésbe vett gyermek kiilon jogszabdlyban meghatdrozott kotelezd ellatdsait, valamint a
csaladi potlék személyre szol6 felhaszndldsit is meghaladd sziikségleteire — kiilonosen tartds
fogyasztisi cikk vdsirldsdra, a gyermek képességeinek fejlesztésére és jelentdsebb vagyoni
értck megszerzésére — a gyimi fenntartdsos betétbol pénzfelvétel engedélyezésétl kérheti a
gydmhivataltol.

A tamogatott kozvetitdi eljariassal kapcsolatos feladatok ellatasa

A tdmogatott kozvetitoi eljirds és a kotelezé tdmogatott kozvetitdi eljards sordn a felek
lakohelye szerinti teriileti gyermekvédelmi szakszolgilat medidtori végzettséggel rendelkezo
munkatidrsa/i nydjt/nydjtanak kdzvetitoi szolgaltatist a felek szimdra.

A kdzvetitdi eljirds sordn a mediitori végzettséggel rendelkezd munkatirs a feladatdt a 2002.
évi LV. torvényben szabdlyozottak szerint végzi.

A Szakszolgalat a Ptk. 4:177. § szerinti, a gydmhatdsigi eljariasban a csalidjiban €16 vagy a
nevelésbe velt gyermek érdekére tekintettel elrendelt vagy a sziilok kérelmére biztositott
kozvetitdi eljirds esetén - a sziilok egymdssal, illetve a gyermekkel vald megfeleld
egyittmikodésének kialakitdsa érdekében - kézvetitot biztosit.

A kozvetitd a Szakszolgdlat, a gyimhatosig vagy a gyermekjoléti szolgilat székhelyén
timogatott kézvelitdi eljdrds keretében nyuijt szolgaltatast az érintett sziilo és gyermek szamdra.

A Szakszolgidlat dltal biztositott timogatott kdzvetiioi eljards igénybevéiele esetén a sziilok a
kozvetitoi eljards dijaként alkalmanként a kotelezd legkisebb munkabér 3%-dinak megfeleld
Osszeget fizetik meg, amely aldl koltségmentességet kérhetnek a gydmhivatalnal. A
gyimhivatal kérelemre akkor biztosit kdltségmentességet a timogatott kizvetitdi eljirist vagy
kotelez6 tamogatott kozvetitdi eljdrist igénybevevo félnek, ha az a kodzvetitdi eljdrassal
Osszefiiggd egyiittmiikodési kotelezettségének eleget tett, €s jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdi) mindenkori legkisebb sszegének négyszeresét.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket neveld sziild ingyenesen
jogosult a timogatott kozvetitoi eljards igénybevételére.
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A szolgdltatds igénybevételének modja

A gyermekvédelmi kdzvetitdi eljarist a sziilloknek a lakhelyiik szerint illetékes gydmhatésignal
kell kezdeményezni, illetve a gydmhivatal, vagy a gydm kezdeményezésére indul.

A gydmhivatal tdmogatott kozvetitdi eljdrdst elrendelé hatdrozata, vagy a felek kérelmére
biztositott kdzvelitodi eljdrds esetén a kozvetito elsd alkalommal a takilkozdsok helyszinének és
az idépontjinak egyeztetése érdekében veszi fel a kapcsolatot a szolgdltatdst igénybe vevovel.

A kozvetitéi eljdrds sordn alkalmazott médszer: a medidcio
A medidcios iilés szakaszai

1. Bevezetés, az iilés megnyitdsa

=J

. Megszakitas nélkili ido
. Eszmecsere
. A megallapodis Kkidolgozisa

. A megdllapodds megirdsa

o th B W

. Leziris

A kozvetitoi eljdrds munkafolyamata (tevékenységek és hatdridok megjelilésével) és
dokumentdcidja

A gyidmbhivatal a Szakszolgilatot kéri fel a kézvetitdi eljarasra.

A Szakszolgdlat altal foglalkoztatott kdzvetitd csak Osszeférhetetlenségi esetben utasithatja el
a felkérést. (Osszeférhetetlenség: érdek vagy érzelmi kapcsolat.) Osszeférhetetlenség esetén a
kozvetito haladéktalanul nyilatkozik a gydmhivatal €s a felek fel€ a felkérés elfogadasirdl vagy
elutasitisirdl, ez utdbbi esetben indoklissal.

Alapesetben 2 hénap dll rendelkezésre a kdzvetitdi eljaris lefolytatdsira, amely tovibbi két
hénappal, a kozvetitd kérésére meghosszabbithato.

A két hénap alatt legfeljebb hirom kozvetitdi megbeszélés tarthaté. Csak kiilonosen indokolt
esetben (megdllapodds vagy részmegillapodds megvaldsulasa érdekében) léphetd til az eldirt
alkalmak szdma.

A kozvetitbnek 15 nap dll rendelkezésre a felek elsd kozvetitdi megbeszélésre tdrténd
meghivdsra. Javasolt a felek eldzetes telefonos megkeresése idopont egyeztetés céljabol. Az
irdsos értesités az egyeztetett idoponttal keriil kikiildésre. Ez nem azt jelenti, hogy az elsd
megbeszélésnek 15 napon beliil meg kell torténnie.

A gyermek is bevonhaté a kozvetitdi eljirdsba, hogy az 6t érinté ligyekben véleményt
nyilvanithasson

- kérelmére (korlitozottan cselekvoképes gyermek),
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- a gyamhivatal javaslatira, a felek vagy az 6 kérelmére (itéloképessége birtokdban 1évd
cselekvoképtelen gyermek) feltéve, hogy ez a gyermek szdmdra nem jelent til nagy
meglerhelést, valamint €rzelmi fejlodését a felek dltal elmondottak, illetve a felek magatartisa
virhatéan nem veszélyezteti.

A kozvetitd 8 napon beliil jelez a gydamhivatalnak, amennyiben a kozvetitdi eljards nem indult
meg, mert az elsd kozvetitdi megbeszélésen egyik fél sem vagy az egyik fél nem vett részt,
tovibbd nem mentette ki magdit és nem kért djabb idépontot.

A kozvetitd haladéktalanul jelzi irdsban a gydmhivatal részére, hogy megitélése szerint a
gyermek érdekében siirgds intézkedés megtétele indokolt, kiilondsen, ha barmelyik sziilével
szemben felmeriil a gyermek bantalmazdsdanak vagy stilyos elhanyagolisdnak gyanuja.

A kozvetitd a felkéréstdl szamitott 2 hénapon beliil irdsban jelzi a gydmhivatal részére, hogy
- sikeriilt-e megdllapoddst, részmegdllapoddst kotni vagy
- a kozvetitdi eljards megdllapodds, részmegallapodds nélkiil zdrult, vagy

- a kbzvetitdi eljards mir megindult, de még nem fejezddott be, és tovibbi legfeljebb 2 hénap
sziikséges a megdllapodads, részmegdllapodds létrehozisidhoz.

A részmegdllapodast vagy megillapodist a kdzvetito irdsba foglalja.

A kdzvetitdé a megdllapoddst, részmegdllapodast, valamint a felek a dontés meghozatalira
irinyuld kérelmét, a megdillapodds megkotésétl szamitott 8 napon belill megkiildi a
gydmhivatalnak.

A kozvetitdo killon megdllapoddsba foglalja a megegyezésnek azt a részét, amely nem volt
tirgya a gydmhivatali felkérésnek.

A medidcios tdrgyalds folyamata és hdzirendje

Medidcids eljardst csak mindkét fél — kiilon-kiilén tett — egybehangzé nyilatkozatdt kévetden,
a mediitorral tértént megdllapodds alapjdn lehet megkezdeni.

Ellenérdekii felek, amennyiben a kdzottiik 1€vé konfliktus mdr birdi szakaszban van, kérik a
birdsdgot, hogy a medidcids tirgyalds idejére a pert sziineteltessék.

A medidtor az eljirdis megkezdésekor a tirgyalé feleket tdrgyaldsra hivja, ahol pontos
tdjékoztatdst nyiji a medidcios eljards folyamatardl €s szabilyairdl, ezen til felméri a konfliktus
részleteit.

A medidci6s targyaldst nyugodt, semleges, megfeleloen tdgas iroddban kell tartani.
A medidcids tdrgyalds idopontjdrdl a felek egymassal €s a medidtorral egyeztetnek.
A felek villaljdk, hogy az egyeztetett idopontban — késés nélkiil - megjelennek.

Amennyiben birmely fél a megjelenésben akadilyoztatva van, akkor koteles a mediatort
értesiteni legkésébb a targyalidst megeldzd napon. A mediditor értesiti az ellenérdekii felet, majd
tj idopontot egyeztet a felekkel.
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A medidcids tdrgyaldsra kép- és hangrogzitd eszkozt, valamint szdmitogépet (notebook)
bevinni tilos.

Nagyon indokolt, egészen kivételes esetekben a felek — elézetes egyeztetést kdvetden — a
tdrgyaldsra hozhatnak segitdt, jogi képviselot. A segiték nem vesznek részt a targyaldsban. A
targyalok kérhetnek sziinetet, amikor segitojiikkel kiilén targyalhatnak.

A mediditor kérhet kiilontirgyalist a felekkel. Ekkor kiilon-kiilon mindkét féllel négyszemkozt
targyal. A kiilontargyaldsok célja a megegyezés elosegitése.

A medidcios targyaldson a felek kotelesek betartani az elvdrhaté normilis emberi magatartis
szabilyait.

A tdrgyaldson a felek egymadst nem sértegethetik.
A tirgyaldst a medidtor irdnyitja, a témadk sorrendjét 6 dllapitja meg.

A medidtor nem vesz részt olyan megdllapodis kidolgozdsdban, ami nincs &sszhangban a
hatilyos jogszabdlyokkal, torvényekkel.

A medidtor a targyalds folyamidn — megfeleld audiovizudlis eszkdzokkel — a felek részére
lehetdvé teszi, hogy nyomon tudjik kévetni a megdllapodisuk részleteit.

A medidtor a tirgyalds kozben a megdllapoddst folyamatosan szdvegezi. Amennyiben a
megdllapodis létrejon, akkor a tirgyalds végén nyomtatdsra keriil, azt a felek elolvassak, a
hibdkat javiljak, majd a végleges szdveget aldirjak.

A felek kérhetik, hogy az elkésziilt megillapodast a medidtor iigyvédi vagy kozjegyz6i
dokumentumba foglaltassa. Az ligyvédi vagy kdzjegyzdi kozremiikodés dija kiilon fizetendo.

Lehet igényelni, hogy két medidtor legyen a tiargyalison. Erre akkor lehet sziikség, ha a két
ellenérdekii fél nem egynemii. A nemek kiegyensulyozottsiga sokat emelhet a megegyezés
valdszintiségén.

A nyilvantartdsi csoport

A Kéazpont nyilvdantartdsairol dltaldnosan
A nyilvantartds azt jelenti, hogy
- a rendelkezésre dll6 iratok rendszerezve keriilnek tirolasra;

- az adatok bizonyos kore (olyan adatokat kell kiilon nyilvantartani, amelyek kozt keresai kell,
amelyeket listdzni kell, amelyekb6l gyiijteni kell, ezért ez alapvetéen ligyviteli nyilvantartds)
az iratokbdl és a folyamatokbdl rendszeresen Gsszegyiijtésre €s tovibbi adatfeldolgozisra
alkalmas médon rogzitésre Keriil (a nyilvintartissal kapcsolatban felmeriil6 igények — pontos
lekérdezések, listik, gyiijtések, elemzések — megkdvetelik a gépi adatfeldolgozast);

- illetve az adatfeldolgozas elvégzésre keriil.
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A Kozpont szervezeti egységeiben nyilvintartdsi feladatait részben kézi, nagyobb részben
pedig szimitégépes nyilvantart6 rendszerrel lehet megoldani.

Bizonyos adatok kézi (papiralapi) nyilvintartdsdirél nem lehet lemondani. Ezek az aldbbiak:

- nyilvintarté konyvek; alapvetd nyilvintartds. Gondozisi formédnként kell vezetni a kiskord
beutaltak esetében; ebbol torténik a torzsszamok kiadasa.

- torzslap, amelyen vezetni kell a legfontosabb valtozaisokat.

Minden madst szdmitégépen kell rogziteni. A szimitégépes nyilvantarté rendszer a kotelezo
nyilvintartisok mellett olyan feladatokat is dtvesz, amelyek ugyan tételesen nem régziteitek,
de a feladat magitdl értet6d6 (KSH statisztikai tdbldk készitése stb.).

A gépi adatfeldolgozdssal a munka megviltozott: sokkal kevesebb id6t kell forditan
keresésekre, Osszesité€sekre, listik készitésére, ezzel szemben az adatokat rendszeresen €s
gyakran kell ellendrizni és ellendriztetni. A cél az, hogy egyrészt minden adatviltozds a
nyilvintartist kezeld munkatirsak tudomdsdra jusson, mdsrészt minden kolléga érezze
feladatinak, hogy ha hibds adatot észlel, akkor azonnal jelezze azt.

A gyermekekkel kapcsolatos alapvetd nyilvintartdsok

A gyermekek védelmét biztositd feladat- €s hatdskort gyakorlé Kozpont, mint adatkezeld szerv
a Gyvt-ben szabilyozott feladatai ellitisihoz a Gyvt. 135-136. §-ban felsorolt adatkdrben, az
ott meghatirozott célok teljesiiléséhez elengedhetetleniil szitkséges személyes adatokat
kezelheti.

A Kozpont jogosult
a) a gyermek

aa) személyazonosité adatainak, tarsadalombiztositdsi azonositd jelére €s addazonositd jelére
vonatkozad,

ab) anyanyelvére vonatkozd,
ac) csalddi jogdllasira vonatkozo,

ad) veszélyeztetettségének megillapitisihoz sziikséges és elégséges adatainak, igy kiilonosen
vagyoni helyzetére, kornyezetére, élelmezésére, ruhdzatira, lakhatisi viszonyaira vonatkozo,

ae) megfeleio ellitisihoz, gondozdsihoz sziikséges és elégséges adatainak, igy kiildndsen a
személyiségére, magatartdsira, személyes kapcsolataira, szokdsaira, tanulmanyi eredményeire,
neveltségi dllapotdra vonatkozd,

af) egészségi dllapotdra vonatkozd,

ag) biintetlen eloéletére, illetve a vele kapcsolatos hatdsagi, birdsdgi eljarasokra, hatdrozatokra
vonatkozo,

ah) koros szenvedélyére vonatkozd,
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ai) dldozattd vildsdnak kériillményeire vonatkozd, a biincselekmények dldozatainak segitésérol
és az dllami kdrenyhitésrol sz6l6 2005. évi CXXXV. torvény (a tovdbbiakban: Ast.) 16. § (2)
bekezdés a)—c ) pontjdban meghatirozott;

b) a sziild, torvényes képviseld, befogadd sziild
ba) személyazonositd, és a tirsadalombiztositisi azonositd jelére vonatkozg,
bb) vagyoni helyzetére, munkahelyére, iskolai végzettségére, kapcsolataira vonatkozd,

bc) gyermekneveléssel dsszefiiggd, igy kiildndsen életvezetésére, nevelési magatartisdra
vonatkozd,

bd) egészségi dllapotira vonatkozé,

be) biintetlen elééletére vonatkozo,

bf) dldozautd valdsianak koriilményeire vonatkozé, az Ast. 16. § (2) bekezdés a)-
¢) pontjiban meghatarozott;

c) a gyermek

ca) testvéreinek személyazonositd,

cb) sajat gyermekének személyazonositd,

cc) kapcsolattartdsra jogosult hozzitartozéjdnak személyazonositd,

cd) lakdhelyén életvitelszeriien tartézkodd személyek személyazonosité és személyes
koriilményeire vonatkozo,

ce) sorsdnak megtervezése szempontjibdl jelentdséggel bird személyek, igy kiiléndsen a
koribbi gondozdk, szomszédok elérhetdségére vonatkozd,

cf) haziorvosinak, védonojének, amennyiben 6vodai, iskolai nevelésben részesiil, a nevelési-
oktatdsi intézmény vezetdjének elérhetéségére vonatkozd adatainak a kezelésére,

A gyerekekkel kapcsolatos, Gyvt-ben meghatdrozott alapvetd nyilvintartdsokat a nyilvintartdsi
csoport kezeli.

A fent felsoroltakon kiviil ezen teriilet az alabbiakat foglalja még magiba:

- A szakelldtdsba beutaltak felvételét és a veliik kapcsolatos tigyviteli nyilvintartasok vezetését,
ugy mint:

- a gyermekvédelmi gyimok nyilvdntartdsa,

- a gondozisi helyek (neveldsziildk €s intézmeények) és az ezekhez kapcsoldédo nyilvantartdsok
(tandcsadok) vezetése,

- a gondozdsi napok nyilvdntartisa (normativa-fajtinként),

- a felmeriil6 adat- €s iratpétldsok intézése (a nyilvdntartds az adatok rendszeres ellendrzését és
karbantartdsdt is jelenti).

- A szakelldtisbol kikeriilok megsziintetését.
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- Rendszeres és eseti adatszolgiltatisokat (éves KSH statisztikik, hdzon beliili napi
adatszolgaltatdsok, stb.).

- Az irattar kezelését.

- Az iktatast.

Az drékbefogaddsokkal kapesolatos nyilvintartdasok, adatok

Ezt a teriiletet — a titokvédelem miatt — mindenképpen el kell vilasztani mds nyilvadntartisoktél.
Ennek értelmében a Szakszolgilatnak orokbefogadisi tandcsaddja az alibbi teriileteket kezeli:
- az 6rokbe adhatova nyilvianitott gyermekek nyilvintartisa,

- az orokbefogadd sziilok nyilvantartdsa,

- az orokbefogaddssal kapcsolatos statisztikai adatok,

- eseti €s rendszeres adatszolgiltatisok (az orszdgos nyilvintartds részére, KSH statisztikihoz,
sth.).

Az orokbefogad6, illetve a csalidba fogadé személy személyazonositd adatait, toviabba
egészségi llapotira €s vagyoni helyzetére vonatkozé adatokat a Szakszolgidlat illetékes
szakemberei, illetve a gydmhivatal és a kbzponti hatdsig kezelheti.

A Gyvt. 135. §-a pontosan meghatdrozza az el6z0 bekezdésben foglalt adatok korét, tehdt a
gyermek orokbefogaddsianak eldsegitése, utdnkdvetése €s a szirmazds megismeréséhez valod
jog érvényesiilésének biztositdsa céljdbol a Szakszolgilat kezeli:

a) az 6rokbe fogadni szdndékozo személy
- szemé€lyazonositd adatait, tirsadalombiztositdsi azonositd jelét,
- egészségi dllapotira vonatkozé adatokat,

- csalddi dllapotdra, fenndllé hizassdgdra, €lettirsi, bejegyzett élettirsi kapcsolatdnak tényére,
gyermekei szdmira, nevére, nemére, sziiletési idejére és az arra vonatkozd adatokat, hogy az
orokbe fogadni szdndékozd személy kivel €l egy haztartisban, a gyermekei kivel élnek egy
haztartisban €s kinek a gondozidsdban nevelkednek (a tovdbbiakban egyiitt: csalidi helyzetre
vonatkozé adatok),

- vagyoni helyzetére vonatkozd adatokat,
- Ptk. 4:121. §-a szerinti 6rokbefogaddsra valé alkalmassdgdra vonatkozé adatokat,
- 6rokbe fogadandé gyermekkel kapcsolatos elvirdsaira vonatkozé adatokat,

- Orokbe fogadhaté gyermekhez 10rténé kivilasztisinak a személyes gondoskoddst nyijié
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
milkodésiik feltételeirdl sz6l6 miniszteri rendelet szerinti folyamatdval és eredményével
Osszefiiggo adatokat,

42



- — hozzdjdruldsa esetén — fényképét,

- hozzdjdruldsit ahhoz, hogy adatait — az orszdgos Orokbefogaddst elOsegitd szerv
kozremiikodésével -madsik teriileti  gyermekvédelmi  szakszolgilat a  gyermek

orokbefogadisinak eldsegitése céljabol kezelje.

b) az 6rokbe fogadé sziilo

- személyazonosité adatait,

- csalddi helyzetére,

- egészségi dllapotira,

- vagyoni helyzetére vonatkozd adatokat, valamint

- a gyermek Orokbefogadé csalddjaba torténo beilleszkedésére, nevelésére és fejlodésére
vonatkozd adatokat.

¢c) az Orokbe fogadhatd gyermek

- szemé€lyazonositd adatait, tarsadalombiztositasi azonositd jelét,
- egészségi dllapotara vonatkozoé adatokat,

- csalddi jogalldsdra s képzeli sziildjére vonatkozd adatait,

- torvényes képviseldjének személyazonosité adatait,

- vér szerinti sziildjének személyazonosité adatait, tdrsadalombiztositdsi azonosité jelére,
vagyoni helyzetére, munkahelyére, iskolai végzettségére, kapcsolataira, gyermekneveléssel
Osszefiiggd, igy kiilonosen életvezetésére, nevelési magatartidsara vonatkozo, egészségi
dllapotira vonatkozé €s biintetlen el6életére vonatkoz6 adatokat,

- ha gyermekvédelmi szakelldtdsban részesiil — a gyermekvédelmi gondoskoddssal dsszefiiggd
adatait,

- testvéreinek, féltestvéreinek személyazonositd adatait, egé€szségi allapotukra vonatkozd
adatokat €s — ha gyermekvédelmi szakellatisban részesiilnek vagy részesiilltek -
gyermekvédelmi gondoskodissal dsszefiiggd adataikat,

- személyiségére, magatartdsira, személyes kapcsolataira, szokdsaira, tanulmdnyi
eredményeire, neveltségi dllapotdra vonatkozé adatokat,

- szimira megfelel6 orokbe fogadni szindékozé személyek kivialasztdsinak a személyes
gondoskoddst ny(jté gyermekjéléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairdl és miikddésiik feltételeirdl sz616 miniszteri rendelet szerinti folyamataval
€s eredményével osszefiiggd adatokat,

- fényképél, rdla készitett mozgdékeépet,
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- az elézo alpontokba tartozdé adatain kiviil a vele kapcsolatos gydmhatosigi €s a csalddi
helyzetére vonatkozé birdsagi dontésekben foglalt adatokat.

A Szakszolgdlat, az orszdgos orokbefogaddst eldsegité szerv €s a kdzponti hatésdg a gyermek
orokbefogaddsdnak eldsegitése céljabdl a Gyvt. 135.§ (5) bekezdés b) és e) pontjdban, a Gyvt.
135. § (8) bekezdés a) és b) pontjiban, valamint a Gyvt. 135. § (9) bekezdés a) €s b) pontjdban
meghatdrozott adatokat egymadsnak dtadhatjak.

A Szakszolgilat é€s az orszdgos 6rokbefogadast eldsegité szerv a gyermek orokbefogaddsinak
elosegitése céljabdl a Gyvt. 135. § (5) bekezdés d) pontjdban és a Gyvt. 135. § (8) bekezdés c)
pontjiban meghatirozott adatokat egymasnak dtadhatjdk. Az Snkéntes adatszolgdltatds alapjan
kezelhetd adatok az érintett hozzdjarulasdval adhaték it.

A Szakszolgdlat, az 6rokbefogadis utinkévetését végzd kozhaszni szervezet €s a gydmhatésig
az 6rokbefogadds utinkdvetése érdekében al35. § (5) bekezdés c) pontjdban €s a 135/A. § (1a)
bekezdésében meghatdrozott adatokat egymisnak atadhatjak.

Az o6rokbefogadisi eljarasban kézremiikodo szervek kozotti adatszolgiltatis biziositdsa és az
orokbefogadisi iigyek minél rovidebb hatdridén belili elintézése céljdbdl — a gydmhatésigok,
a teriileti gyermekvédelmi szakszolgilatok, a gyermekjoléti szolgdlatok és a személyes
gondoskoddst nyujté szervek €és személyek dltal kezelt személyes adatokrdl szl
kormidnyrendeletben meghatdirozott, informatikai programmal tdmogatott nyilvintartasi
rendszerben €s eljirds szerint vezetett — egységes orokbefogaddsi nyilvdntartds mikodik. Az
egységes Orokbefogaddsi nyilvintartdst a miniszter vezeti, aki az egységes orokbefogadisi
nyilvintartdssal kapcsolatos adatfeldolgozisi feladatok ellatdsival kizdrdlag a nemzeti
adatvagyon korébe tartozd dllami nyilvintartisok fokozottabb védelmérdl sz6l6 2010. évi
CLVIL. torvény 2. §-a (2) bekezdése szerinti szervezetet bizhat meg.

A Szakszolgdlat dltal kezelt nyilvdantartasokkal kapcsolatos titoktartdsi kitelezetiség

A Szakszolgilaindl, a Gyvt. felhatalmazdsa kapesin kezelt adat mindegyike titkos adatnak
mindsiil, ezdltal a Szakszolgdlatndl kozalkalmazotti, illetve megbizdsi, valamint egyéb
jogviszonyban dll6 személyt harmadik személyekkel szemben titoktartdsi kitelezettség terheli.
A titoktartdsi kotelezettség megszegése fegyelmi feleldsségre vondst von maga utdn.

Az adatok, iratok kezelése sordn minden dolgozé szigoru kortiltekintéssel koteles eljdrni.

AZ IGENYBE‘ VEVOK ES A SZAKSZOLGALATI FELADATOT ELLATOK
JOGAINAK VEDELME

A gyermekjogi képviselo

A gyermekjogi képviselé kiemelt figyelmet fordit a teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlati
tevékenység végrehajtisa sorin a gyermekek jogainak érvényesiilésére. Segit a panasz
megfogalmazasidban, az elldtott €letkordnak, egészségi €s pszichés dllapotinak megfelelo
elldtishoz vald hozzdjutdsban; részt vesz az elhelyezési tirgyaldson.
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A mindenkori gyermekjogi képviselo elérhetosége mindenki szdmdra elérheto és jol lithatd
helyen kifiiggesztésre keriilt.

Panasz

A gyermek é€s sziildje, vagy mds Srvényes képviseldje panasszal fordulhat a Kézpont
intézményvezetdje felé, ha a teriileti gyermekvédelmi szakszolgiltatisi tevékenység sorin
jogsérelem €ri.

A SZOLGALTATASROL SZOLO TAJEKOZTATAS HELYI MODJA

A szolgdltatdssal kapcsolatos tdjékoztatds elérhetd a tolna.szgyf.gov.hu honlapon az
intézmények és a kozérdekii meniipont alatt.

Készitette: Forayné Bandzi Hajnalka
Szakszolgilati osztilyvezetd



